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OZET

Bu rapor, Siileyman Demirel Universitesi (SDU) ilahiyat Fakiiltesinin 2025 yilina iliskin faaliyetlerinin
yillik i¢ degerlendirme siirecleri ¢ergevesinde izlenmesi, fakiiltenin giiclii ve gelistirilmesi gereken
yonlerinin belirlenmesi ve siirekli iyilestirme c¢alismalarina katki saglanmasi amaciyla, birim kalite
komisyonu tarafindan 1 Ocak-31 Aralik 2025 tarihleri arasindaki caligsmalar esas alinarak
hazirlanmigtir. Raporda oncelikle fakiiltenin tarihsel gelisimi ve genel yapisina iliskin bilgilere yer
verilmis, ardindan kalite giivencesi sistemi kapsaminda misyon ve stratejik hedeflerle uyumlu faaliyetler
dogrultusunda i¢ kalite giivencesinin saglanmasina, paydas katiliminin ve uluslararasilasma diizeyinin
artirllmasima yonelik yiiriitiilen ¢alismalar ele alinmistir. Egitim-6gretim basligi altinda, fakiiltede
egitim-O6gretim siireglerinin isleyisi ve yoOnetimi, 6grenci merkezli 6grenme, 6gretme ve Olgme-
degerlendirme uygulamalari, 6grenme kaynaklari, akademik destek hizmetleri ve 6gretim kadrosuna
iligkin bilgiler degerlendirilmistir. Arastirma ve gelistirme kapsaminda ise fakiiltenin arastirma
siireglerinin yonetimi, arastirma altyapisi ve kaynaklari, akademik yetkinlik, is birlikleri, destek
mekanizmalar1 ve arastirma performansit gibi dlciitler cergevesinde analizler yapilmistir. Bunun yani
sira, iiniversitenin temel islevlerinden biri olan toplumsal katki dogrultusunda belirlenen amag ve
hedefler dogrultusunda yiiriitiillen faaliyetlerin oncelik alanlar1 ve uygulama bicimleri agiklanmis,
yoOnetim sistemi basgligi altinda ise katilimecilik, hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeleri temelinde

gerceklestirilen uygulamalara yer verilmistir.

BiRiM HAKKINDA BiLGIiLER

Siileyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, 1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete
baglamis, koklii bir akademik gegmise sahip olup nitelikli ve yeterli bir akademik kadro yapisina sahiptir.
Fakiiltemiz, egitim-6gretim kapasitesi ve Ogretim elemani sayisi bakimindan iilkemizdeki ilahiyat
fakiilteleri arasinda st siralarda yer almakta; yabanci uyruklu ogretim elemanlarinin istthdam
edilmesiyle birlikte egitim-6gretim faaliyetlerinin niteligi daha da giiglendirilmektedir. Halihazirda 1310
lisans ve 403 lisansiistii olmak iizere toplam 1713 6grenciye sahip olan fakiiltemiz, Tiirkiye’deki ilahiyat
fakiilteleri arasinda 6nemli bir konuma sahiptir. Ogretim elemani ¢alisma odalar1, amfiler, derslikler,
konferans salonlari, laboratuvar, ebru atdlyesi, kiitiiphane ve uygulama camisi gibi fiziki imkanlara sahip
olmasi sayesinde fakiiltemizin altyapisi biiyiik 6lgiide tamamlanmis durumdadir. Toplumla ve sivil
toplum kuruluslariyla yogun etkilesim i¢inde bulunan ilahiyat fakiilteleri, bu yoniiyle toplumsal yapida
onemli bir role sahiptir. Bu dogrultuda fakiiltemiz, topluma daha fazla agilmayi ve kamusal alanda
goriiniirliigiini artirmay1 hedeflemektedir. Ayrica 11 ve Ilge Miiftiiliikleri ile 11 Milli Egitim Miidiirliigii
ile koordinasyon igerisinde yiriitiilen ¢alismalar aracilifiyla Ogrencilerin yaparak ve yasayarak
ogrenmelerini destekleyen, uygulamaya dayal ve aktif 6grenme siireclerinin gelistirilmesine yonelik

faaliyetler gerceklestirilmektedir.



1. Tletisim Bilgileri
Fakiilte Dekani: Prof. Dr. Muhammet Sadik AKDEMIR, sadikakdemir@sdu.edu.tr

Adres: Siileyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Dogu Kampiisii 32260 Ciiniir/Isparta
Telefon: 0 (246) 211 0151

Faks: 0 (246) 211 0347

E-posta: ilahiyatfi@sdu.edu.tr

Internet Sitesi: https://ilahiyat.sdu.edu.tr

2. Tarihsel Gelisimi

Siileyman Demirel Universitesi [lahiyat Fakiiltesi, 1993-1994 Egitim-Ogretim yilinda faaliyete gecmis
koklii bir fakiilte olup, akademik kadro acisindan oldukea yeterlidir. Fakiiltemiz Egitim- Ogretim ve
ogretim iiyesi sayis1 bakimimdan Ulkemizde ilk siralardadir. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlarinin
da istihdamiyla Fakiiltemizin egitim Ogretim faaliyetlerinin kalitesi artirilmistir. Fakiiltemizde 26
profesor, 8 dogent, 16 doktor 6gretim iiyesi, 5 6gretim Gorevlisi, 13 aragtirma gorevlisi olmak {izere
toplam 68 akademik personel ve 26 idari personel gérev yapmakta olup toplam 94 akademik ve idari

personelle egitim- 6gretime devam edilmektedir.

AKADEMIK PERSONEL IDARI
PERSONEL
UNVANI SAYISI UNVANI SAYISI

Prof. Dr. 26 Fakiilte Sekreteri 1
Dog¢. Dr. 8 Sef 2
Dr. Ogr. Uyesi 16 Memur 10
Ogr. Gor. 5 Teknisyen 3
Ars. Gor. 13 Yardimer Hizmetli 2
TOPLAM 68 Siirekli Isci 8

TOPLAM 26
GENEL TOPLAM 94
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1310 lisans 403 lisansiistii olmak iizere toplam 1713 &grencisi bulunan fakiiltemiz iilkemizdeki ilahiyat
Fakiilteleri arasinda énemli bir yere sahiptir. Siileyman Demirel Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, dgretim
elemani ¢aligsma odalari, amfiler, derslikler, konferans salonlari, laboratuvari, ebru atdlyesi, kiitliphanesi
ve uygulama camisi ile birlikte yerlesik ve kokli bir fakiilte olmasi sebebiyle, fiziki alt yap1 biiyiik
dlgiide tamamlanmis durumdadir. ilahiyat fakiilteleri toplumla ve sivil toplum kuruluslari ile en fazla
irtibat ve diyaloglart olan kurumlardir. Bu sebeple kendimizi topluma daha fazla agmay1 ve toplum
icinde goriiniir olmay1 hedefliyoruz. Ilahiyat fakiiltesi olarak Il ve ilge Miiftiiliikleri ve il Milli Egitim
Miidiirliigiiyle koordineli bir bicimde 6grencilerin yaparak- yasayarak aktif bir sekilde 6grenmeleri icin

calismalar gerceklestirilmektedir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Siileyman Demirel Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, Kalite Yonetim Sistemi Standartlar1 dogrultusunda,
yenilik¢i ve siirekli gelismeye agik anlayisla; mesleki bilgi-beceri ve 6zgilivene sahip, topluma hizmeti
esas alan nitelikli bireyler yetistiren, akademik ve idari birimlerin koordineli ve yiiksek performansla
caligmalarina imkan saglayan, yonetsel siireclerde adil ve seffaf sekilde hareket eden paydas goriislerine
Oonem veren, ulusal ve uluslararasi isbirliklerine acgik olan, egitim-6gretim ve arastirmada uluslararasi

bilimsel standartlar1 6nemseyen bir kurum olmay1 kalite ve arastirma politikasi olarak benimsemektedir.

Misyon
[lahiyat alaninda temel bilgi, zihniyet ve yaklasima sahip, en iist seviyede bilgi iireten arastirmaci,
katilimet, paylasimci, 6zgiin, etik ve estetik degerlere sahip, mesleki agidan yetkin, evrensel degerler
15181nda arastiran, sorgulayan, bilimsel verilerden yararlanarak problemlere ¢6zlim iiretebilen, insanliga
yararli olacak her tiirlii yenilige ve siirekli gelismeye acik, bilimi, akli, dini ve manevi degerleri kendine
rehber edinmis, birikimini insanliga hizmet i¢in toplumla paylasabilen, yapici elestirilere ve farklh
goriiglere saygi duyan, bilgiyi igsellestirerek erdemli olmaya ¢aba gdsteren, hosgdrii sahibi, evrensel
kiiltire ve iilkesine katkida bulunan toplumsal degerlere saygili, hayat boyu 6grenme aligkanligini
sergileyebilen, donanimli, dinamik, 6zgiir ve erdemli din gorevlisi, Ogretmen, arastirmact ve

akademisyen yetistirmektir.

Vizyon
Bagta din egitimi ve 6gretimi olmak iizere iilkemizin din egitimi ve 6gretimi ile ilgili sorunlarini
¢ozmeye yonelik ¢alismalar yapan, dinin evrensel ve Ozgiin degerleri hakkinda akademik Olgiitlere
uygun bilgi iireten, bu bilgileri dogru ve etkin bir bicimde aktaran, islami degerlere ve ¢agn ihtiyaglarina
uygun bigimde yorumlayan, fakiilte toplum is birligini saglamada oncii, degerlere saygili, nitelikli,

ulusal ve uluslararasi diizeyde kabul goren, siirekli gelisen bir Yiiksekogretim Kurumu olmak.



Fakiiltemizin Temel Degerleri
o Bilimsellik ve bilimsel bilgi {iretimi,

o Etik degerlere baghlik,

o Ozgiir diisiinceye saygi,

o Analitik ve elestirel diisiinme becerisi,

e Yenilikgilik,

o Seffaflik,

o Adalet,

e Isbirligi ve dayanisma,

e Insana, degerlerine ve kiiltiirel farkliliklara saygi,
e Toplumsal sorumluluk,

¢ Ulke meselelerine duyarhlik,

e Milli ve manevi degerlerine; tarihine ve kiiltiiriine baglilik.

Hedefler
[lahiyat Fakiiltesi,

e Ogrencilere islam dininin temel kaynaklarim analiz edebilme ve yorumlayabilme becerisi
kazandirmay1.
e Dini sosyal hizmetler ve danigsmanlik alaninda mesleki yeterlikler kazandirmayi.
e Mezhepler ve dini farkliliklar karsisinda uzlagmaci ve hosgoriilii bir yaklagim gelistirmeyi.
o Elestirel diislinebilen, giincel dini sorunlara bilimsel ve akilci ¢oziimler iiretebilen bireyler
yetistirmeyi.
e Din bilimleri alaninda disiplinler aras1 ¢aligmalara yatkin bireyler kazandirmayi.
Islam kiiltir ve medeniyetiyle diger medeniyetleri mukayese edebilecek bilgi birikimini
saglamak hedeflerini Kalite Politikas1 olarak benimsemistir. Amacimiz, misyon ve vizyonumuz,
degerlerimiz i¢ ve dis paydaslarla resmi internet sitemizde paylasilmaktadir. Kanitlar:
Kamt 1: SDU lahiyat Fakiiltesi Misyon ve Vizyon
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/misyon-vizyon-18022022.pdf
Kamt 2: SDU Ilahiyat Fakiiltesi Temel Degerler
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/hedefler-24102025.pdf
Kamt 3: SDU Ilahiyat Fakiiltesi Program Amaglart

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/program-amaclari-15987s.html
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Siileyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi'nin yonetisim modeli ve idari yapisi, iiniversite
yonetimi ve akademik birimler arasinda belirli bir cergevede sistematik olarak tanimlanmis ve
yerlesmistir. Karar verme mekanizmalari, kontrol metotlari, katilimcilik, paydas temsilini igeren bir
yoOnetisim modeli tanimlidir. Fakiiltemiz vizyon ve misyonda belirtilen amag ve hedeflere ulagsmak igin
uygunluk ve uluslararasi standartlara uyum bilesenlerini gdz Oniine alarak kalite giivence politikalarini
olusturmakta ve izlemektedir. Fakiilte yonetim ve i¢ kontrol sistemi, Fakiilte Dekaninin bagkanliginda
olusan Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Y6netim Kurulu tarafindan sekillendirilmektedir. Fakiilte Dekani, iki
Dekan Yardimecisina sahiptir. Dekan Yardimcilarinin ardindan, idari iglerin yonetiminden sorumlu olan
Fakiilte Sekreteri yer almaktadir. Boliimlerin yonetimi ise boliim bagkanlari tarafindan saglanmaktadir.
Boliim baskanlarinin liderliginde, Akademik Boliim Kurullari ve Anabilim Dali Kurullar i¢ kontrol
sistemine dahil edilmektedir. Boliim ve Anabilim Dali Akademik Genel Kurullari, ilgili boliimlerin ve
anabilim dallarin isleyisi ve planlamasindan sorumludur (Kamit 1). Fakiiltemize ait organizasyon
semas1 tanimli olup birim web sitesinde yer almaktadir (Kamit 2). Fakiiltemizin akademik ve idari yapist
icerisinde bagli olma/rapor verme iligkileri, gérev tanimlari, is akis semalar1 belirlenmis olup, diizenli
bir sekilde yiiriitiilmektedir. Ayrica bagli olma/raporlama iliskileri, gdrev tanimlar1 ve is akis semalari

web sayfasinda yayinlanmaktadir (Kamit 3, Kanit 4, Kamt 5).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: 2023 Y1l Birim Faaliyet Raporu SDU Ilahiyat Fakiiltesi Organizasyon Semasi

e https://ilahivat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/organizasyon-semasi-11659s.html

Kamt 2: Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/gorev-tanimlari-16829s.html
Kamt 3: Personel Isleri Birimi {s Akist


https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/organizasyon-semasi-11659s.html
https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/gorev-tanimlari-16829s.html

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/personel-isleri-birimi-is-akisi-
15022022 .pdf

Kamt 4: Ogrenci Isleri Birimi Is Akist

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/ogrenci-isleri-birimi-is-akisi-
15022022 .pdf

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/yazi-isleri-is-akis-semasi-
18022022 .pdf

A.1.2. Liderlik

Birim yoneticilerinin ve siire¢ liderlerinin yiiksekogretim ekosistemindeki degisim, belirsizlik ve
karmasiklig1 dikkate alan bir kalite giivencesi sistemi ve kiiltiirii olusturulmasi adina goérev tanimlar1 ve
is semalar1 belirlenmistir. Bu ag¢idan Birimde yonetisim modeli ve idari yapi sistematik olarak taniml
ve yerlesmistir. Organizasyon semasi tanimlidir. Bagli olma/rapor verme iligkileri, gérev tanimlari, is
akig semalar1 belirlenmistir. Bunlar web sayfasinda yayinlanmistir. (Kanit 1) Birim ve siireg liderlerinin;
kalite giivencesi bilinci, sahipligi ve kurum i¢ kalite giivencesi sisteminin olusturulmasinda daha etkin
rol almalart planlanmaktadir. Birimlerde kalite kiiltiiriiniin taninmasi, benimsenmesi ve
yayginlastirilmasi i¢in faaliyetler bulunmaktadir ve bu amagla kalite komisyonu olusturulmustur (Kanit
2). Fakiiltemizde liderlik anlayis1 ve koordinasyon kiiltiirii yerlesmistir. SDU Ilahiyat Fakiiltesi
bilinyesinde 3 Boliim, 20 Anabilim Dali bulunmaktadir. Bununla birlikte 2025-2026 egitim 6gretim
yilinda 1310 lisans, 403 lisansiistli 6grenci, 68 akademik personel ve 26 idari personel ile faaliyetlerini
stirdirmektedir. Fakdiltenin Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu, ¢alisma alanlari ile ilgili olarak
fakiiltede ytiriitiilen faaliyetlere yonelik performans degerlendirmeleri yapmaktadir. (Kamt 3,4) Fakiilte
liderleri yetki paylasimu, iligkiler, zaman yonetimi, kurumsal motivasyon ve stres yonetimini etkin ve
dengeli bicimde yonetmekte olup, belirli sorumluluklar {istlenmektedir. Akademik ve idari personel ile
Fakiiltemiz yonetimi arasinda etkin bir iletisim ag1 bulunmaktadir. Fakiiltemiz kalite ¢alismalarini
Rektdrliik biinyesinde yer alan Kalite Glivence Ofisi yonlendirmeleriyle gerceklestirmekte olup kendine
ait kalite giivencesi rehberi gibi tamimh siiregleri igeren belgelerin hazirlanmasi gelismeye agik yon
olarak vurgulanabilir. Fakiiltemiz, liderlik siiregleri ve kalite giivencesi kiiltiiriiniin i¢sellestirilmesi
konusunda cesitli adimlar atmaktadir. Bu baglamda Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan
toplant1 yapilarak, kararlar alinmaktadir (Kanit 5). Ayrica her yil fakiiltenin kalite siiregleri kapsaminda
fakiilte birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu, yonetici kadro, fakiilte sekreteri ve idari personelin
koordineli ¢aligmalariyla 6z degerlendirme raporu hazirlanmaktadir. Birimin faaliyet raporuyla yonetim,
idari yapi, egitim faaliyetleri, AR&GE, uluslararasilagsma, toplumsal katki analizleri izlenmekte ve

diizenli olarak kamuoyuyla paylasilmaktadir. (Kanit 6,7).
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Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kanitlar
Kamit 1: Birim Kalite Komisyonu Gorev Sorumluluk ve Yetkileri Dosyasi

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/guvence-sistemi-kurulmasi-ve-kalite-

komisyonu-calisma-usul-esaslarina-iliskin-yonerge-03112020.pdf
Kamt 2: ilahiyat Fakiiltesi Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html
Kamt 3: Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplant1 Tutanaklari
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html
Kanit 4: 2025 Y1l Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Toplant1 Tutanaklari

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-kalite-komisyonu- 18-no-toplanti-
tutanagi-10102025.pdf

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-kalite-komisyonu-17-no-toplanti-
tutanagi-07052025.pdf

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/1 6-nolu-birim-kalite-toplanti-tutanagi-
04032025.pdf

Kamt 6: 2024 Y11 SDU Ilahiyat Fakiiltesi Birim Oz degerlendirme Raporu

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-birim-oz-degerlendirme-raporu-
21052025.pdf

Kamt 7: lyilestirme Calismalar

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html
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https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Fakiiltenin faaliyetleri birimin stratejik hedefleri dogrultusunda Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu
tarafindan diizenli olarak izlenmekte; y1l sonunda hazirlanan Birim Oz Degerlendirme Raporu araciligiyla
paydaslarin  katilimiyla degerlendirilerek kamuoyuyla paylasiimaktadir. Universitemiz, kurumsal
diizeyde olusturulmus kapsamli bir Kalite Giivence Sistemi modeline sahip olup, bu sistem dogrultusunda
kalite siiregleri biitiinciil bir yaklasimla yiiriitiilmektedir. Universite genelinde liderlik, degisim y&netimi,
yenilik¢ilik, 6zgiinliik ve inisiyatif alma gibi alanlarda hizmet i¢i egitim programlari diizenlenmekte
(Kamit 1), bu sayede kurumsal kapasitenin gii¢lendirilmesi hedeflenmektedir. Birim biinyesinde diizenli
olarak gerceklestirilen memnuniyet anketleri araciligiyla paydas goriisleri alinmakta ve elde edilen veriler
dogrultusunda siirecler izlenerek iyilestirme calismalart yiiriitiilmektedir (Kamt 2). Fakiiltemiz,
yliksekogretim alanindaki giincel gelismeler, kiiresel egilimler, ulusal politika ve hedefler ile paydas
beklentilerini dikkate alarak stratejik planlama faaliyetlerini siirdiirmekte; ayn1 zamanda personelin
degisim yonetimi ve yenilik¢ilik alanlarindaki yetkinliklerini artirmaya yonelik c¢alismalar

gergeklestirmeyi amacglamaktadir (Kanit 3, 4).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: lahiyat Fakiiltesi Memnuniyet Anketleri
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/sdu-ilahiyat-akademik-
personel-memnuniyet-anketi-23102025.pdf
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/ilahiyat-fakultesi-idari-
personel-memuniyet-anketi-2025-16052025.pdf
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2025-10-10-ogrenci-
memnuniyet-anketi-23102025.pdf
Kamt 2: SDU ilahiyat Fakiiltesi 2024 Y1l1 Faaliyet Raporu
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-faaliyet-raporu-
24122025.pdf
Kamt 3: SDU llahiyat Fakiiltesi 2024 Y11 Ar-Ge Raporu
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e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-ar-ge-raporu-20052025.pdf
Kamt 4: SDU llahiyat Fakiiltesi Kalite Iyilestirme Calismalari
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html

A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Birimimizde Planlama, Uygulama, Kontrol ve Onlem alma (PUKO) déngiisii yonetim sistemi
yapilanma siireci igerisinde olup, zaman igerisinde tamamen aktiflesecektir. Birimimiz web sayfasinin
Birim Kalite Calismalar1 kisminda is akis semalar1 ve is takvimi yer almakta olup, sorumluluklar ve
yetkiler tanimlanmistir. Komisyon kalite calismalarinin organizasyonu, yonetimi ve izlenmesi ile
gorevli ve bu calismalarin yiiriitiilmesi ve organizasyonu ile baglantili yetkiler kullanmaktadir. Kalite
giivencesi siireclerinin yonetimi ve i¢ kalite giivencesi sisteminin olusturulmasi amaciyla Birim Kalite
ve Akreditasyon Komisyonu faaliyet gostermektedir. (Kanit 1). Bu komisyon, fakiiltenin kalite siirecleri
kapsaminda 6z degerlendirme yaparak, kalite kiiltiiriiniin gelistirilmesi ve siirekli iyilestirme
caligmalarini koordine etmektedir. Ayrica kalite gelistirme siireciyle ilgili mevzuat, rapor, tutanaklar vb.
dokiimanlar fakiiltenin web sitesinde bulunan “Birim Kalite Caligmalar1” sayfasinda seffaf bir sekilde
tiim paydaslartyla paylasilarak kalite kiiltliriiniin yayginlagtirilmasina katki saglanmaktadir. (Kanit 2)
Fakiiltenin, kalite giivence sistemi iiniversite karar agacina uygun (Kamt 3), kendine ait is akis ve
organizasyon semalar1 (Kanit 4) ve takvimi (Kanit 5) bulunmaktadir. Fakiiltemizin Akreditasyon
bagvuru siirecinde olup akademik ve idari personelin egitilmesi konusunda Birim Kalite ve Akreditasyon
Komisyonu tarafindan bir toplant1 diizenlenmistir. (Kamt 6) Universitemiz biinyesinde 2025 yilinda
yiiriitiilen ¢apraz akran degerlendirme faaliyeti kapsaminda fakiiltemiz Sivil Havacilik Yiiksekokulu
tarafindan degerlendirilmis ve hazirlanan rapor web sayfamiz birim kalite ¢alismalari kisminda
yaymlanmistir. (Kanit 7) Fakiiltemizde ¢apraz akran degerlendirme sonuglari dogrultusunda

iyilestirmeler gerceklestirilmesi planlanmaktadir. (Kanit 8)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: SDU ilahiyat Fakiiltesi Birim Kalite Komisyonu
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e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html
Kanit 2: Birim Kalite Ofisi Toplant1 Tutanaklar1
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html

Kamt 3: SDU Kalite Giivence Sistemi Karar Agact Modeli

o https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/kalite-guvence-sistemi-karar-agaci-modeli-

2024- 15082024.pdf
Kamt 4: is Akis ve Organizasyon Semalari

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/akademik-ve-idari-personel-teskilat-
semasi-03102025.pdf

Kamt 5: SDU ilahiyat Fakiiltesi Is Takvimi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/is-takvimi-18042025.pdf
Kamt 7: Birim Capraz Akran Degerlendirme Raporu 2025

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-capraz-akran-degerlendirme-

raporlari-2025-26112025.pdf
Kamt 8: Iyilestirme Calismalart

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Fakiiltemizin egitim-6gretim, arastirma-gelistirme faaliyetlerini de igerecek sekilde tiim faaliyetleri ile
ilgili glincel duyurular, haberler ve etkinlikler hesap verilebilirlik, seffaflik ve verimlilik ilkeleri
dogrultusunda fakiiltemizin https:/ilahiyat.sdu.edu.tr/ adresinde yaymlanmaktadir. I¢c ve dis
paydaslarimiz ile faaliyetlerimiz hakkinda bilgi sahibi olmak isteyen kurum, kurulus ve
vatandaslarimiz fakiiltemize ilahiyat@sdu.edu.tr kurumsal adresi izerinden ulagabilmektedir (Kamt 1,
Kanit 2). Birimimizde web komisyonumuz yer almakta olup, komisyonumuza ait is akis semasi yer
almaktadir. Universitemizin tiim birimleri Fakiiltemizin i¢ paydaslar1 arasinda yer almaktadir.
Diyanet Isleri Baskanligi ve Milli Egitim Bakanlig: ise baslica dis paydaslarimizdir. (Kanit
3) Gerek i¢ gerekse dis paydaslarimizla iliskilerimiz ihtiyag ve kalite odakli olarak
belirlenmektedir. Bu c¢ergevede, yoOnetim, egitim-Ogretim, arastirma-gelistirme siireglerinde
paydaslarimizin gériislerine basvurularak katkilar1 alimmaktadir. (Kamt 4) ilgili siireclere yonelik
kalite odakli iyilestirme c¢aligmalarinda i¢ ve dis paydaslarimizla iliskilerimizin artirilmasi
hedeflenmektedir. Universitemizde fakiiltemiz 6grencilerinin fakiilteden mezun olduktan sonra
fakiilte ve iiniversite ile iletisimlerini saglamak ve siirdirmek amaciyla “Birim Mezun Takip
Komisyonu” kurulmus olup faaliyetlerini siirdiirmektedir. (Kamit 5) Fakiiltemizin yerel
yonetimler, sivil toplum orgiitleri, ilgili bakanliklar gibi kurumlarla iliskilerini gelistirmeye yonelik

bir eylem planinin hazirlanmasi diisiiniilmektedir. Bdylece, ilgili kurumlarin  Fakiiltemizin
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https://ilahiyat.sdu.edu.tr/
mailto:ilahiyat@sdu.edu.tr

gelisime yonelik diizenli katkilarinin miizakere edilmesi planlanmaktadir. Dis paydaslan ile is

birligini ve goriis aligverisini arttirmak amaciyla protokoller hazirlanmaktadir. (Kanit 6)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X

Kamt 1 2024 Y1l Faaliyet Raporu
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-faaliyet-raporu-24122025.pdf
Kamt 2: Birim Danisma Kurulu Toplant1 Tutanagi (21.10.2025)

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/ilahiyat-fakultesi-2025-yili-birim-
danisma-kurulu-toplantisi-30102025.pdf

Kamt 3: SDU ilahiyat Fakiiltesi Birim Danisma Kurulu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-danisma-kurulu-uyeleri-

31102024.pdf
Kanit 4: Birim Danigma Kurulu Toplanti Tutanag1

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/ilahiyat-fakultesi-2025-yili-birim-
danisma-kurulu-toplantisi-30102025.pdf

Kamit 5: SDU ilahiyat Fakiiltesi Birim Mezun Takip Komisyonu

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/mezun-takip-  komisyonumuz-ilk-toplantisini-gerceklestirdi-

56585h.html
Kanit 6: Mezun Takip Sistemi
e  https://mis.sdu.edu.tr/
Kamit 7: Tyilestirme Calismalari
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html
A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Fakiiltemiz vizyon ve misyonda belirtilen amag ve hedeflere ulagmak i¢in uygunluk ve uluslararasi
standartlara uyum bilesenlerini géz Oniine alarak kalite gilivence politikalarini olusturmakta ve

izlemektedir. Fakiiltemiz, stratejik yonetiminin bir parcasi olarak kalite giivencesi politikalar1 ve bu
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politikalar1 hayata gegirmek iizere stratejilerini belirlemis ve kamuoyuyla birim web sayfamizdan
paylasilmistir. SDU Ilahiyat Fakiiltesi, kurumsal web sayfasinda misyon ve vizyon tantmlamalarini
yayimlamistir (Kamt 1). Ayrica fakiiltenin Stratejik Plan Hazirlama Izleme ve Degerlendirme
Komisyonu ana bilim dallarmin planlarin1 da dikkate alarak fakiiltenin 2021-2025 stratejik planini
hazirlamig ve fakiiltenin “Kalite Caligmalar1” web sayfasinda yayimlamigtir (Kamit 2). Boylece
fakiiltemiz SWOT analizleri yaparak giiclii ve zayif yonleri ile firsat ve tehditlerini tespit etmis ve bu
yonde stratejik hedeflerini belirlemistir. Birimin, kurumun stratejik plantyla uyumlu, birimin kimligini
yansitan stratejik hedefleri bulunmaktadir. Fakiilte faaliyetlerini bu hedefler dogrultusunda
ylriitmektedir. (Kanit 3,4) Bu hedefler birim paydaslarinca bilinmekte ve paylasilmaktadir. Stratejik
planlar kapsaminda; belirlenen misyon, vizyon, stratejik amac¢ ve hedeflere ulasmak icin i¢ ve dis
paydas goriisleri alinmakta, eylem/6nlem planlar1 gelistirilmekte ve bu ¢alismalarin sonuglarina uygun
olarak kalite glivencesini saglamak amaciyla egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki ve yonetim
politikalar1 gozden gegirilerek kurumsal performans yonetimi degerlendirilmektedir. (Kamt 5 ve
Kamt 6) Hedefler ile ilgili olarak yillik gergeklesmeler takip edilerek birimin ilgili kurullarinda

tartisilmakta ve gerekli dnlemler alinmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: SDU llahiyat Fakiiltesi ~Misyon ve  Vizyon  Sayfast:
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/misyon-ve-vizyon-8778s.html
Kamt 2: Stratejik Plan1 (2021-2025)
e https://w3.sdu.edu.tr/SDU _Files/Files/2021-2025_sttatejik plani.pdf
Kamt 3: Kalite Calismalarini izleme ve Yonlendirme Mekanizmalari
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html
Kanit 4: 2024 Y1l AR-GE Raporu
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-ar-ge-raporu-20052025.pdf
Kamt 5: lyilestirme Calismalari

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler
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Fakiiltemizin stratejik amagclari, egitim ve Ogretim siireclerinin uygulanarak elde edilecek sonuglar
kapsamaktadir. Bu dogrultuda, misyon, vizyon ve temel degerlerimizle uyumlu, iddiali ve ayn1 zamanda
gergekei stratejik hedefler belirlenmistir. Tanimli olan stratejik amag ve hedeflerimiz her yil hazirlanan

Birim Faaliyet Raporu ve Ar-Ge Faaliyet Raporlari ile izlenmektedir (Kanit 1, Kanit 2)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOl¢iitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: 2024 Y1l Faaliyet Raporu
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-faaliyet-raporu-24122025.pdf
Kamt 2: 2024 Yili AR-GE Raporu

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-ar-ge-raporu-20052025.pdf

A.2.3. Performans yonetimi

SDU Ilahiyat Fakiiltesi biinyesinde 3 Boliim, 20 Anabilim Dal1 bulunmaktadir. Bununla birlikte 2025-
2026 egitim Ogretim yilinda 1310 lisans, 403 lisansiistii 6grenci, 68 akademik personel ve 26 idari
personel ile faaliyetlerini siirdiirmektedir. Fakiiltenin Birim Kalite Komisyonu, ¢alisma alanlar ile
ilgili olarak fakiiltede yiiriitiilen faaliyetlere yonelik performans degerlendirmeleri yapmaktadir.
(Kamit 1) Siileyman Demirel Universitesi, 2021-2025 Stratejik Plan1 kapsaminda performans
gostergelerini belirlemistir. Fakiiltemiz, iniversitemiz tarafindan belirlenen bu gostergelere dayanarak
diizenli olarak degerlendirmeler yapmakta ve her y1l Birim Faaliyet Raporu, Ar-Ge Faaliyet Raporu ve
Oz degerlendirme raporlarinda bu degerlendirmelere yer vererek sonuclari web sayfamizda (Kamt 1,
Kamt 2, Kamt 3) yayimlamaktadir. Ilahiyat Fakiiltesinde ve ana bilim dallarinda “Kalite Giivence
Sistemi Kurulmas1 ve Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslarma iliskin Yonerge” kapsaminda
egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki, yonetim sistemi, stratejik planlama konularinda kalite

¢aligmalarini izleme ve yonlendirme mekanizmalari olusturulmustur. (Kamnit 4)

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
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Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir

maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis

olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: 2024 Y1l Faaliyet Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-faaliyet-raporu-24122025.pdf
Kamt 2: 2024 Yili AR-GE Raporu

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-ar-ge-raporu-20052025.pdf
Kamt 3: Birim Kalite Politika Belgesi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/sdu-ilahiyat-fakultesi-kalite-politikasi-
05112025.pdf

Kamit 4: Kalite Calismalarmi Izleme ve Y&nlendirme Mekanizmalari

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Fakiiltemiz yazigsmalar1 Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) iizerinden yapilmaktadir. Bu
sayede E- imza ile imzalanan ve belge numarasi verilen evraklar daha hizli bir bigimde gerekli
evraklara cevap verilmektedir. Personel takibi PBS ile yapilmaktadir. EBYS ile entegre olan SDU Net
programi sayesinde personelin izin talep- takibi, gérevlendirme talep-takibi, terfi islemleri, izin onay
islemleri, HES islemleri, akademik ID bilgileri, hizmet belgesi, BES islemleri, personelin iletisim
bilgileri, ders bilgileri, arag bilgileri, yayinlari, puanlari, akademik tesvik bagvurusu, proje bagvurusu,
kimlik kart1 basvurusu gibi veriler bulunmaktadir (Kamit 1). Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig1 ve Bilgi
Islem Daire Baskanligi tarafindan yeni ogrenci bilgi sistemi (https:/sis.sdu.edu.tr/oibs/)proliz
sistemine gegilmistir. Universitemizde daha dénce bagimsiz olarak kullanilan yazilimlar, SDUNet
platformu altinda birlestirilmis ve birbirleriyle entegre calisir hale getirilmistir. SDUNet'in ardindan,
verilerin izlenmesi ve degerlendirilmesi i¢in KIDES adli bir yazilim gelistirilmistir. SDUNet
platformuna, Elektronik Belge Yénetim Sistemi (EBYS), Personel Bilgi Sistemi (PBS), Ogrenci Bilgi
Sistemi (OBS), Talep Takip Sistemi (TTS), KIDES, HIEM, Kiitiiphane, Online Odeme Sistemi
(008S), BAPSIS, E-Yoklama modiilii gibi birgok uygulama entegre edilmistir. Ayrica, platforma

O0deme bilgileri, hizmet belgesi, izin alma, kimlik kart1 bagvurusu gibi kisisel hizmetlerin yani sira
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Akademik Bilgi Sistemi (ABS) de eklenmistir (https://sdunet.sdu.edu.tr). Ayrica, gelistirilmis olan
yazilimlara her yerden erisim saglamak icin mobil uygulama olarak indirilebilen SDU Mobil yazilim1
da bulunmaktadir (Kamit 1). Universitemizdeki entegre bilgi ydnetim sistemi, her gegen giin kullanict
ihtiyaglar1 ve alinan geri bildirimler dogrultusunda siirekli olarak iyilestirilmekte ve gelistirilmekte
olup, daha verimli hale getirilmektedir. Yonetim sistemi ile dgrencilerimiz derslere ait materyal ve

videolara kolayca ulasabilmektedirler (Kamt 2).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: SDU EBYS
e  https://ebys.sdu.edu.tr/
Kamt 2: SDU Kimlik Uygulamasi

e  https://sdunet.sdu.edu.tr/Kokpit/TenantDashboard

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Fakiiltemizde akademik ve idari personelin gorev tanimlar1 ve is akislar1 belirlenmis ve dokiimante
edilmistir. Bu kapsamda, ¢esitli is siireclerine iliskin is akis semalar1 olusturulmustur (Kanit 1). Biitiin
Ogretim elemani kadrolarma yapilacak alimlara iliskin ilan objektif bir sekilde usulii ile elektronik
ortamda duyurulmakta olup, bagvuru ve atamanlarina iliskin islemler yasa, yonetmelik ile ilgili
mevzuatlar ve “Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma, Atanma ve
Yiikseltilme Kriterlerine Iliskin Yonerge” cercevesinde basvurulari kabul edilmekte ve adaylarm basarili
olup olmadiklar1 jiiri tiyelerinin raporlarina gore tespit edilerek, Fakiilte Yonetim Kurulunun Kararlari
dogrultusunda zaman kaybina meydan verilmeden atanmasinin saglanmasi i¢in Rektorligiimiize arz
edilerek dogru ve siiratle yerine getirilmektedir. (Kamt 2) OSYM tarafindan yerlestirilen, Diyanet Vakfi
burslusu, Tiirk ve Akraba Topluluklarindan gelen yabanci uyruklu, diger yabanci uyruklu ile Arapca
Hazirlik Egitim programinda kayitli bulunan, lisansiistii egitim programi 6grenci sayilarinin artmasi ile
beraber belirlenen kontenjanlarin dénem igerisinde tamamen dolmasi ve Hazirlik Programinda 6grenim
gbren 6grenci sayisinin artmasi ve yine nahiv ve sarf gibi baz1 derslerin Tiirk¢e bilen kadrolu 6gretim
elamanlar1 tarafindan verilmesi gerekmektedir. Bu itibarla; Fakiiltemizde 6gretim elemani eksikligi

bulunmaktadir. Daire Bagskanhig1 biinyesinde faaliyet gosteren Atama ve Ozliik Subesi faaliyetleri,
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iiniversitemiz akademik ve idari personelinin ige alim, yerlestirme ve Ogretim iiyeligine yiikseltme
siirecine kadar tiim insan kaynaklar1 siireclerini kapsamaktadir. Bu is ve islemler 2547 sayili
Yiksekogretim Kanunu, 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar
Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu vb. kanunlar ile onlara baglh yonetmelikler ve iiniversitemizce kabul
edilen yonerge, usul ve esaslar ile ydnetilmektedir. Universitede istihdam edilen akademik personel;
2547 say1l Yiiksekogretim Kanunu ile bu kanuna dayali olarak ¢ikarilan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Yonetmeligi ile Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak
Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ve Giris Sinavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik ile Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvurma, Atanma ve
Yiikseltilme Kriterlerine iliskin Yonerge cercevesinde atanmaktadir. (Kamit 3) Atamasi yapilan
akademik personelin 6zliik haklar1 2914 sayili Kanun geregince karsilanmaktadir. Akademik personelin
ise alim1 yukarida belirtilen Kanun, Yonetmelik ve Yonerge dikkate alinarak yapilmaktadir. Akademik
gorevlendirme islemleri ise, Yurti¢inde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Usul ve Esaslara
Iliskin Yonetmelik ile yapilmaktadir. Universitemizde ¢alisan personelin verilerine bilgisayar ortaminda
ulasim saglanmasi, is ve islemlerin kayit altina alinmasi ve insan giiciiniin minimum seviyede tutulmasi
amaciyla Personel Daire Baskanligi kullanimi i¢in Personel Bilgi Sistemi (PBS) kurulmustur. (Kanit 4)
PBS, akademik-idari- siirekli is¢i- yabanci uyruklu vb. personelin 6zliik iglerinin takibi ve raporlama
verilerinin saglikli istatistiki bilgilerin aliminda kolaylik saglamasi amaciyla kullanilmaktadir.
Personelin kendini gelistirmesi adina, tiniversite genelinde ¢esitli egitim ve seminerler diizenlenmekte
olup, fakiilte bazinda heniiz bu ydnde calismalar yer almamaktadir. Arastirma performansinin
degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi faaliyetleri kapsaminda Yiiksek Ogretim Kurulu denetiminde verilen
Akademik Tegvik Odenegi kapsaminda fakiiltemiz catis1 altinda yer alan béliimlerde Akademik Tesvik
Basvuru ve Inceleme komisyonlar1 kurulmus, bdylece akademik personelin arastirma performansi

degerlendirilmistir (Kamt 5).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt Olgiitiin | Yapilan Hayata gecirilen | Sistematik, siirdiiriilebilir ve
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar bulunmaktadir.
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir| (herhangi birbirim veya
yapilmustir. uygulamalar . kurum tarafindan 6rnek
mevcuttur. alimmis olmak)
X
Kanitlar
Kamt 1: Is Akis Semalar

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/personel-isleri-birimi-is-akisi-15022022.pdf
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Kamt 2: SDU Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine
Iliskin Y®6netmelik
e  https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/suleyman-demirel-kriter-25-01-
2021.pdf
Kamt 3: Atama ve Yiikseltilme Kriterleri Yonergesi
e  https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/suleyman-demirel-kriter-25-01-
2021.pdf
Kanit 4: Personel Bilgi Sistemi
e https://pbs.sdu.edu.tr.
Kamt 5: Akademik Tesvik Komisyonu
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html

A.3.3. Finansal yonetim

Finansal Kaynaklarin Yonetimi Idari ve Mali Isler Dairesi Baskanlig1 ve Strateji Gelistirme Dairesi
Baskanligi Tarafindan Yonetilmektedir. Yillik biitgemizin 6grenim kaynaklar1 ve 6grencilere sunulan
destekler agisindan yiizdelik dagilimi, Rektorliigiimiiz Strateji Dairesi tarafindan belirlenen 6deneklere
uygun sekilde gerceklestirilmektedir. Mali kaynaklarin yonetimi 5018 sayili kanuna gore biitgeye uygun

olarak kullanilmaktadir.

Fakiiltemiz arastirma-gelistirme caligmalarinda kullanilabilecek herhangi bir dis destek kaynagimiz
bulunmamaktadir. Bununla birlikte, Universite genel biitgesinden aktarilan kaynaklar, stratejik
hedeflerimiz ile uyumlu bigimde kullanilmaktadir. S6z konusu kaynaklar yoluyla fiziki, teknik ve mali

kaynaklarin siirdiiriilebilirligi saglanmaktadir.

Mali kaynaklarin yonetimi, ddenek tahsis edilen birimdeki en {ist yonetici olan Fakiilte Dekani
tarafindan, harcama yetkilisi sifatiyla yiiriitiilmektedir. Tasinir ve tasinmaz kaynaklarin yonetimi ise
Fakiilte Tasinir Yetkilisi tarafindan gerceklestirilmektedir. Her y1l hazirlanan birim faaliyet raporlarinda,

mali bilgiler ayrintil1 bir sekilde sunulmaktadir (Kamt 1).

Fakiiltemize ait biitce giderleri asagidaki tabloda yer almaktadir.

2025 y1h Biitce Uygulamalar
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Biitce Baslangic Gergeklesme Toplami Gergek.
Odenegi (TL) (TL) Orani
(%)
Biit¢ce Giderleri Toplam 107.440.000,00 08.055.917.17 91
01 - Personel Giderleri 95.517.000,00 87.251.502,22 91
02 - Sosyal Gtivenlik 11.923.000,00 10.804.414,95 91
Kurumlarma Devlet Primi
Giderleri
03 - Mal Ve Hizmet Alim 90.000,00- 86.000,00 94
Giderleri
Biit¢e Baslangic | Gergeklesme Gergek.
Odenegi (TL)  |Toplami (TL) Orani
(%)
Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, siirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: 2024 Y1l Faaliyet Raporu

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-faaliyet-raporu-24122025.pdf

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Fakiiltemizde akademik ve idari birimler diizeyinde tiim siiregler tanimlanmistir. Kurumun misyonu,

vizyonu, organizasyon semasi ve is akiglari belirlenmis olup, bu bilgiler internet sitesinde yayinlanmigtir

(Kamt 1).

Bu siireclerin takibinden sorumlu kisi ve kurullarin gérev tanimlari agik bir sekilde yapilmis ve birim
web sayfasinda paylasilmistir (Kamit 2-3). Egitim-0gretim ve arastirma siiregleri, akademisyen ve

ogrenci odakli olarak, i¢ ve dis paydaslarin goriis, oneri ve desteklerine agik bir sekilde yiiriitiilmektedir

(Kamnit 4).

Olgunluk Diizeyi
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1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOl¢iitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevceuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: Is Akis Semalari
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/personel-isleri-birimi-is-akisi-15022022.pdf
Kamt 2: Gérev Tanimlar1
o  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/gorev-tanimlari-16829s.html
Kamt 3 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
o  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/gorev-tanimlari-16829s.html
Kamit 4: Birim Danisma Kurulu Toplant1 Tutanag1
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-danisma-kurulu-toplanti- tutanagi-31-
10-2024-01112024.pdf

A4. Paydas Katihm
A4.1. i¢ ve dis paydas katihnm

Universitemizin tiim birimleri Fakiiltemizin i¢ paydaslar arasinda yer almaktadir. Diyanet
Isleri Baskanligi ve Milli Egitim Bakanlig1 ise baslica dis paydaslarimizdir. (Kamt 1) Gerek
i¢ gerekse dis paydaslarimizla iliskilerimiz ihtiyac ve kalite odakli olarak belirlenmektedir. Bu
cercevede, yoOnetim, egitim-0gretim, arastirma-gelistirme silireclerinde paydaslarimizin
goriislerine basvurularak katkilar1 alinmaktadir. (Kamt 2) Ilgili siireclere yonelik kalite odakli
tyilestirme c¢alismalarinda i¢ ve dis paydaslarimizla iliskilerimizin  artirilmasi
hedeflenmektedir. Fakiiltemizde yapilandirilmis bir mezun izleme sistemi bulunmamakla
birlikte,

sonuglandirildiginda, mezunlarimizin egitim-6gretim, arastirma ve yonetimsel siireclere iliskin

mezunlarimizin  tespitine yoOnelik bir c¢alisma yiriitilmektedir. Calisma
katkilarinin alinmasi hedeflenmektedir. Fakiiltemizde, 6zellikle egitim-6gretim siireglerine
iliskin olarak alinan kararlarda 6grenci temsilciligimiz araciliyla 6grencilerimizin goriisleri
alinmakta ve ilgili siire¢lere katilimlari saglanmaktadir. (Kamit 3,4) Fakiiltemizin yerel
yonetimler, sivil toplum orgiitleri, ilgili bakanliklar gibi kurumlarla iligkilerini gelistirmeye

yonelik bir eylem planinin hazirlanmasi diisiiniilmektedir. Bdylece, ilgili kurumlarin
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Fakiiltemizin gelisime yonelik diizenli katkilarinin miizakere edilmesi planlanmaktadir. Dig

paydaslari ile is birligini ve goriis aligverisini arttirmak amaciyla protokoller hazirlanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOl¢iitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X
Kanitlar

Kamt1: SDU Ilahiyat Fakiiltesi Birim Danisma Kurulu
o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-danisma-kurulu-uyeleri-
31102024.pdf
Kanit 2: Birim Danigma Kurulu Toplanti Tutanag1
o  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-danisma-kurulu-toplanti- tutanagi-31-
10-2024-01112024.pdf
Kanit 3: 2021-2022 Giiz Yariyili ilahiyat Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi
o https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/ilahiyat-fakultesi-ogrenci-  iletisimolanak-
memnuniyet-anketi-2022-bahar-12082022.pdf
Kamt 4: SDU llahiyat Fakiiltesi ile Isparta Il Miiftiiliigii Arasinda "Hafiz Yetistirme ve
Akademik Is Birligi" Protokolii
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/ilahiyat-fakultemiz-ile-isparta-il-
muftulugu-arasinda-isbirligi-30122025.pdf
Kamit 5: SDU ilahiyat Fakiiltesi Dekanlhigi-il Miiftiiliigii is Birligi ile ilahiyat Fakiiltesi Hafiz Yetistirme
ve Akademik Basariy1 Destekleme Protokolii
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/ilahiyat-fakultemiz-ile-isparta-il-
muftulugu-arasinda-isbirligi-protokol-pdf-i-30122025.pdf
Kamit 6: Tyilestirme Calismalari

o  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri
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Birimimiz kurullarinda 6grenci temsilcisi bulunmakta olup (Kamt 1,2) goriisleri hassasiyetle
dinlenmektedir. Fakiiltemizde, Ogrenci geri bildirimlerini toplamak i¢in c¢esitli mekanizmalar
olusturulmus olup, bu mekanizmalar kapsaminda cesitli faaliyetler yiiriitiilmektedir. Ogrenci odakli
anketler, sosyal medya hesaplari, rektorlik ve birim diizeyindeki kurul ve komisyonlar ile 6grenci
danigmanlig1 projesi bu mekanizmalara 6rnek olarak gosterilebilir. Fakiiltemiz bazinda Dinamik Anket
Sistemi Birim Sorumlusu atanmis olup, c¢alismalara baslanmistir. (Kamt 3,4). Fakiiltemizde,
Ogrencilerimizin istek ve taleplerini degerlendirmek amaciyla dilek ve 6neri kutular1 yer almaktadir. Bu
kutular, 2019 yilindan itibaren aktif olarak kullamilmaktadir. SDU Ogrenci Danismanligi Y onergesi
kapsaminda yiiriitiilen danigmanlik faaliyetleri, 6grencilerimizin geri bildirimlerinin alinmasi ve

karsilastiklar1 sorunlarin ¢6ziimiine katki saglanmasi agisindan biiyiik 6nem tagimaktadir (Kamit 5,6).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1 Dinamik Anket Sistemi Birim Sorumlusu
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html
Kamit 2: Birim Ogrenci Temsilcisi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/ogrenci-temsilcisi-2024-31122024.pdf
Kamt 4: SDU llahiyat Fakiiltesi Ogrenci Memnuniyet Anketi (10.10. 2025)

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2025-10-10-ogrenci-memnuniyet-anketi-
23102025.pdf

Kamt 5: 2025-2026 Giiz Yariyil Ogrenci Akademik Danismanliklar1 Faaliyet Raporu

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2025-2026-gun-yariyil-danismanlik-
raporu-05012026.pdf

Kamt 6: lyilestirme Calismalar

o  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Fakiiltemiz genelinde, mezunlara yonelik cesitli geri bildirim alma ve iliski yonetmek adma “Birim
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Mezun Takip Komisyonu” kurulmustur. (Kamit 1) Birim biinyesinde faaliyet gosteren Mezun Takip
Komisyonu, mezunlarla siirdiiriilebilir ve sistematik bir iletisim ag1 olusturmayi, mezunlarin istihdam
durumlarini, mesleki gelisim siireclerini ve kariyer ilerlemelerini izlemeyi amaglamaktadir. Bu
kapsamda komisyon tarafindan diizenli olarak mezun bilgi sistemleri gilincellenmesi, anketler ve geri
bildirim mekanizmalar araciligiyla mezun goriisleri toplanmasi ve analiz edilmesi planlanmaktadir.
Elde edilen verilerin, egitim-6gretim programlarinin giincellenmesi, miifredatin toplumsal ihtiyaclara
uygun héle getirilmesi ve 6grenme ciktilarinin iyilestirilmesi siireclerinde girdi olarak kullanilmasi
diisiiniilmektedir. Ayrica mezunlarla gergeklestirilen toplantilar, sdylesiler ve kariyer etkinlikleri
yoluyla mezun-6grenci etkilesimi giiclendirilmesi, mezunlarin kurumsal aidiyet duygularinin artirilmasi

ve birimle olan baglarinin siirekliliginin saglanmasi hedeflenmektedir. (Kamt 2)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X
Kamtlar

Kanit 1: Birim Mezun Takip Komisyonu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html
Kamt 2: Birim Mezun Takip Komisyonu
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/mezun-takip-komisyonu-1-nolu-karar-

tutanagi-29122025.pdf

A.5. Uluslararasilasma
A.S.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Fakiiltemizde 2025 yili itibar ile “Birim Uluslararasilasma Komisyonu” kurulmustur. (Kanit 1)
Komisyonun gérev ve sorumluklari ile hedef ve amaglarina rehberlik etmesi amaciyla politikalar1 da

belirlenmistir. Bu dogrultuda ilgili komisyonun politikalar1 sunlardir:

1. Universitemizin ve fakiiltemizin stratejik plan ve hedefleri ile uyumlu uluslararasilasma politikalar
belirleyip izlemek ve istisare kiiltiirii altinda, i¢ ve dis paydaslarla birlikte, degerlendirerek siirekli olarak

gelisimini saglamak.
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2. Fakiiltemiz biinyesinde arastirmalarina devam eden akademisyenlerin ve 6grencilerin evrensel

diizeyde bilimsel perspektif gelistirmesine olanak saglayacak imkanlar olusturmak.

3. Universitemiz biinyesinde faaliyet yiiriiten Dis iliskiler Ofisi ve Erasmus Kurum Koordinatérliigii
gibi birimlerin rehberligi ile hem akademisyenlerimizin hem de 6grencilerimizin Erasmus ve Mevlana
gibi degisim programlar1 veya ikili anlagsmalar yoluyla yurtdisi egitim-6gretim olanaklarindan
faydalanmalarini saglamaya yonelik ¢caligmalar ihdas etmek.

4. iginde bulundugu topluma rehberlik edecek uluslararasi gecerlilige sahip bilimsel bilgiyi iireten

arastirmacilar gelistirmek ve bu ¢ercevede yayinlar yapmak.

5. Evrensel degerler 15181nda hareket ederek kiiresel bariga ve refaha katki saglamak. (Kanit 2)

Fakiiltemiz Akademik personelleri arasinda uluslararasi deneyim ve is birligine sahip ve uluslararasi
indeksli dergilerde yayin yapan ve yapmaya devam eden Ogretim elemanlart mevcuttur.
Uluslararasilagsma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda, lisans ve
lisansiistli diizeyinde Erasmus (Kamit 2), Farabi (Kanit 3) ve Mevlana (Kamit 4) 6grenci degisim
programlar1 kapsaminda yurti¢i ve yurtdisi degisim programlarina katilimlarini saglamak i¢in ¢alismalar
ylriitiilmektedir. Bu baglamda karsilikli protokol imzalanan iiniversiteler sunlardir: Uluslararasi
Saraybosna Universitesi, Al-Farabi Kazak Ulusal Universitesi, Malezya Islam Bilimleri Universitesi,
Malezya Uluslararasi Islam Universitesi. Bu programlar kapsaminda yapilan anlasmalar ¢ergevesinde
ogrenciler farkli kurumlarda egitim alma sansi elde etmektedir (Kanit 5) Lisans programina Yabanci
Uyruklu Ogrenci Sinavi ile dgrenci kabul edilmektedir. Fakiiltemizde hali hazirda 10 yabanci uyruklu
ogrenci egitim gormektedir. Bunlar su iilkelerden gelmektedir: Afganistan, Banglades, Fildisi Sahilleri.
Fakiilte Dergimiz uluslararasi index Islamicus indeksi tarafindan Ingilizce yaymlanan makaleler

taranmaktadir (Kamt 6).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: SDU Ilahiyat Fakiiltesi Birim Uluslararasilasma Komisyonu

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/bolumler/komisyonlar-17791s.html
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Kamt 2: SDU llahiyat Fakiiltesi Birim Uluslararasilasma Komisyonu Politikalart
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/politikalarimiz-17464s.html
Kamt 3: SDU llahiyat Fakiiltesi Erasmus Koordinatorliigii

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/erasmus-fakulte-ve-bolum-

koordinatorleri- 830s.html
Kamt 4: SDU ilahiyat Fakiiltesi Farabi Koordinatorliigii

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/farabi-fakulte-ve-bolum-

koordinatorleri- 11834s.html
Kamt 5: SDU ilahiyat Fakiiltesi Mevlana Koordinatorliigii

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/mevlana-fakulte-ve-bolum-

koordinatorleri- 11844s.html
Kamt 6: Degisim Programlar1 Kapsaminda Anlasma Yapilan Universiteler

e  https://uluslararasi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/188/files/mou-cikti-raporu-14102022.pdf Kanit
7: SDU llahiyat Fakiiltesi Dergisi

o  https://dergipark.org.tr/tr/pub/sduifd/indexes

o  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-ilahiyat-fakultesi-dergisi-

uluslararasi-dizinlerde-taranmaya-devam-ediyor-52067h.html
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/ilahiyat-fakultemizin-uluslararasi-yayin-basarisi-5 149 1h.html

Kamt 8: SDU ilahiyat Fakiiltesi Erasmus K131 Anlasmas1

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-erasmus-k 13 1-anlasmasi-imzaladi-51853h.html

. Uluslararasilasma kaynaklar

Universitemizin uluslararasilasma kapsaminda kullandig1 mali kaynaklarin biiyiik bir béliimii Erasmus
gibi degisim programlarinin biit¢elerinden saglanmaktadir. Uluslararasilagma Politikasi ¢ercevesinde,
esas olarak Uluslararas: iliskiler Genel Koordinatdrliigii tarafindan yiiriitiilmektedir. Bu koordinatérliik,
Kurulus, Isleyis ve Gorev Yonergesi'ne uygun olarak faaliyet gdstermektedir ve biinyesinde "Erasmus
Kurum Koordinatorligi", "Farabi Kurum Koordinatorligii", "Mevlana Kurum Koordinatorligi" ile
"Uluslararasi iliskiler Ofisi" bulunmaktadir (Kamt 1). Fakiiltemiz béliimlerinin Erasmus kapsaminda

Avrupa tiniversiteleriyle anlagsmalar1 vardir (Kanit 2).

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
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Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir

maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis

olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: Uluslararasi iligkiler genel koordinatorligi kurulus isleyis gorev yonergesi

e  https://api.yokak.gov.tr/Storage/sdu/2023/ProofFiles/(4)A.5.1.5.uluslararasi_iliskiler genel koord
inat orlugu_kurulus_isleyis_gorev_yonergesi.pdf

Kamt 2: Uluslararas1 protokoller

e https://uluslararasi.sdu.edu.tr/tr/protokoller/erasmus-9843s.html

A.5.2. Uluslararasilasma performansi

Fakiiltemiz, {iniversitenin uluslararasilasma politikas1 dogrultusunda hareket etmekte ve bu siirecler
iiniversitenin Kalite Ofisi tarafindan izlenmektedir. Ayrica, fakiiltemizin Erasmus+ programi
kapsaminda yiiriittiigii faaliyetler de diizenli olarak degerlendirilmektedir. Bu baglamda stratejik
planlarinda, faaliyet ve degerlendirme raporlarinda bu yonde bir takim strateji ve hedefler belirlemistir
(Kanit 1). Akademik personel arasinda uluslararasi deneyim ve is birligine sahip ve uluslararasi indeksli
dergilerde yaymn yapan ve yapmaya devam eden Ogretim elemanlart mevcuttur. Uluslararasilasma
stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriitiilen faaliyetler kapsaminda, lisans ve lisansiistii diizeyinde
Erasmus (Kamit 2), Farabi (Kamit 3) ve Mevlana (Kanit 4) 6grenci degisim programlari kapsaminda
yurti¢i ve yurtdisi degisim programlarina katilimlarini saglamak igin ¢aligmalar yiiriitilmektedir. Bu
baglamda karsilikli protokol imzalanan iiniversiteler sunlardir: Uluslararas1 Saraybosna Universitesi,
Al-Farabi Kazak Ulusal Universitesi, Malezya Islam Bilimleri Universitesi, Malezya Uluslararasi Islam
Universitesi. Bu programlar kapsaminda yapilan anlasmalar cercevesinde dgrenciler farkli kurumlarda
egitim alma sans1 elde etmektedir (Kamt 5) Lisans programina Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi ile
ogrenci kabul edilmektedir. Bunlar su iilkelerden gelmektedir: Gana, Cad, Suriye, Irak, Libya, Komor
Adalar1, Tanzanya, Fildisi Sahili. Fakiilte Dergimiz uluslararasi index Islamicus indeksi tarafindan
Ingilizce yayinlanan makaleler taranmaktadir (Kanit 6). Bu program kapsaminda bir Ogretim Uyemizde
"TUBITAK 2219-Yurtdisi Doktora Sonrasi Arastirma Burs Programi" kapsaminda Cambridge

University (Ingiltere) bulunmustur.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
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Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir

maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis

olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: lahiyat Fakiiltesi Stratejik Plan1 (2021-2025)

https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/2021-2025_sttatejik plani.pdf

Kamt 2: {lahiyat Fakiiltesi Erasmus Koordinatorliigii

https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/erasmus-fakulte-ve-bolum-

koordinatorleri- 830s.html

Kamt 3: Ilahiyat Fakiiltesi Farabi Koordinatrliigii

https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/farabi-fakulte-ve-bolum-

koordinatorleri- 11834s.html

Kamt 4: ilahiyat Fakiiltesi Mevlana Koordinatorliigii

Kamt

https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/mevlana-fakulte-ve-bolum-

koordinatorleri- 11844s.html

5: Degisim Programlari Kapsaminda Anlasma Yapilan Universiteler

https://uluslararasi.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/188/files/mou-cikti-raporu-14102022.pdf

Kamit 6: {lahiyat Fakiiltesi Dergipark Web Sayfasi

https://dergipark.org.tr/tr/pub/sduifd/indexes

https://ilahivat.sdu.edu.tr/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-ilahiyat-fakultesi-dergisi-

uluslararasi-dizinlerde-taranmaya-devam-ediyor-52067h.html

https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/ilahiyat-fakultemizin-uluslararasi-yayin-basarisi-51491h.html

Kamit 7: Anadolu Irfani ile Japon Kiiltiirii SDU’de Bulustu

https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/anadolu-irfani-ile-japon-kulturu-sdude-bulustu-53016h.html

Kamt 8: SDU Ilahiyat Fakiiltesi Birim Uluslararasilasma Komisyonu

https://ilahivat.sdu.edu.tr/tr/bolumler/komisyonlar-17791s.html

Kamt 9: SDU ilahiyat Fakiiltesi Birim Uluslararasilasma Komisyonu Politikalar:

https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/politikalarimiz-17464s.html
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B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onay1i

Fakiiltemizde uygulanan egitim-6gretim programlarinin belirlenmesinde ve iyilestirilmesinde i¢ ve dis

paydaslarin gorisleri, katilimcilik ve kapsayicilik ilkeleri ¢ergevesinde alinmaktadir.

Bu ¢ergevede, hazirlanan programlarin yeterlilikleri belirlenirken, oncelikle Tirkiye Yiiksekdgretim

Yeterlilikler Cercevesiyle uyumu géz 6niinde bulundurulmaktadir.

Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon ve vizyonu goéz Oniinde bulundurulmustur.
Universitemiz tarafindan tiim dgretim elemanlarimiza rehberlik edecegi diisiiniilen “Siileyman Demirel
Universitesi Ders Bilgi Paketi Hazirlama Kilavuzu” (Kamit 1) bashg altinda bir dokiiman

hazirlanmistir. Bu dokiiman birimimizce kullanilmaktadir.

Program ve ders bilgi paketi icerikleri, diizenli olarak i¢ ve dis degerlendirme mekanizmalariyla

izlenmekte ve ihtiya¢ duyuldugunda gerekli revizyonlar gerceklestirilmektedir.

Programlarin egitim amaglar1 ve kazanimlar1 Universitemizin Bilgi Sistemi yoluyla kamuoyuna agik bir
sekilde ilan edilmektedir. Ayrica Web sayfamizdan Lisans programinin bilgi paketlerine, ders bilgi
paketleri ile program bilgi paketlerinin iligskilendirilmesine iliskin bilgilere erisilebilmektedir (Kanit 1,

Kanit 2).

Ogrencilerimizin formasyon staj egitimlerine iliskin yonerge ve formlara web sayfamz {izerinden
erisilebilmektedir (Kamt 3). Fakiiltemizin, 6grenci kabullerine iligkin agik ve tutarl kriterlerin yer aldig1
bir yonetmeligi bulunmaktadir. Bu yonetmelikte; yatay, dikey gecisler, lisans tamamlama, hareketlilik

programlar1 vb. bilgiler yer almaktadir (Kanit 4,5).

Program ve ders bilgi paketi igerikleri, diizenli olarak i¢ ve dig degerlendirme mekanizmalariyla
izlenmekte ve ihtiya¢ duyuldugunda gerekli revizyonlar gergeklestirilmektedir. Capraz Akran
Degerlendirme Programi kapsaminda da Saglik Bilimleri Fakiiltesi tarafindan fakiiltemiz egitim

stirecleri ve ders bilgi paketleri agisindan degerlendirilerek bulgular1 raporlanmistir (Kanit 6).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
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Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir

maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis

olmak)
X
Kanitlar

Kanit 1: Ders bilgi paketi hazirlama kilavuzu

e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-bilgi-paketi-hazirlama-kilavuzu.pdf
Kamt 2: {lahiyat Fakiiltesi Ders Icerik Paketleri
https://obs.sdu.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=1503&BirimNo=15
Kamt 3: ilahiyat Fakiiltesi Ders-Program Yeterlilik iliskisi

e https://obs.sdu.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsTotal Course.aspx
Kamt 4: Ilahiyat Fakiiltesi Ogrencileri Staj Egitimi Yonerge ve Formlar

e  https://oidb.sdu.edu.tr/tr/yonergeler/yonergeler-11632s.html
Kamt 5: Yatay-dikey gegisler, lisans tamamlama, hareketlilik programlar1 hakkinda yénetmelik

o  https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-

yonerge.docx

e https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=16195&mevzuat Tur=Universite Y onet

meligi&mevzuatTertip=5
Kanit 6: Birim Capraz Akran Degerlendirme Raporu 2025

e https://ilahivat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-capraz-akran-degerlendirme-raporlari-

2025-26112025.pdf

B.1.2. Programin Ders Dagilim Dengesi

Programin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlanmustir. Miifredat yapisinda zorunlu-
segmeli ders, alan/alan dis1 ders dengesi gozetilmistir (Kamit 1). Fakiiltemizin egitim miifredati,
belirlenen amag, hedef ve yeterlilikler (¢iktilar) dogrultusunda gelistirilmekte ve agik erisim olarak
paylasilmaktadir. Miifredatimizda zorunlu dersler, segmeli dersler ve tiniversitemiz genelinde sunulan
ortak segmeli dersler bulunmaktadir. Universitemiz tarafindan segmeli ders oran1 mezuniyet kredisinin
%?25’inden az olmayacak sekilde belirlenmistir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin akademik

olmayan etkinliklere de zaman ayirabilecegi sekilde diizenlenmistir. Universitemizin egitim
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https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-yonerge.docx
https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/kurumlar-arasi-yatay-gecis-esaslarina-iliskin-yonerge.docx
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=16195&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/File/GeneratePdf?mevzuatNo=16195&mevzuatTur=UniversiteYonetmeligi&mevzuatTertip=5
https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-capraz-akran-degerlendirme-raporlari-2025-26112025.pdf
https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-capraz-akran-degerlendirme-raporlari-2025-26112025.pdf

programlarinda, dgrencilerin alanlar1 disinda ders alarak cesitli bilgi ve beceriler edinmelerine olanak
taniyan “{iniversite ortak segmeli dersleri” yer almaktadir (Kamt 2). Fakiiltemiz AKTS Koordinatorliigii

tarafindan ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu ve islerligi izlenmekte ve

Iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu baglamda AKTS kontrol listesi hazirlanmistir. Hazirlanan bu listeyle
AKTS Ders Bilgi Paketi birimlerle, birim 6gretim elemanlartyla paylasilmistir. (Kamt 3).

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: S.D.U. i Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Y&netmeligi

e https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler
Kamt 2: Ilahiyat Fakiiltesi Ders Bilgi Paketi
e  https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curSunit=1
503 Kanit 3. Birim AKTS Koordinatorliigii
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu

Fakiiltemiz miifredatinda biitlin derslerin 6grenme kazanimlar1 tanimlanmis ve program c¢iktilari ile ders
kazanimlar1 eslestirmesi matrisler seklinde belirlenmis olup ders bilgi paketlerinde yer almaktadir.

(Kamt 1, 2, 3)

Miifredatimiz agik erisim yoluyla ulagilabilecek sekilde kamu ile paylasiimaktadir (Kamit 1).
Universitemiz biinyesinde “Sinav Akreditasyon Islemleri Modiilii” ile ders 6grenme kazanimlarimin ne

diizeyde gergeklestigi izlenmeye baslanmistir. (Kamt 4,5)

Olgunluk Diizeyi
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1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: ilahiyat Fakiiltesi Ders Icerik Paketleri
e  https://obs.sdu.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetails.aspx?BolumNo=1503&Birim

No=15
Kamt 2: {lahiyat Fakiiltesi Ders-Program Yeterlilik iliskisi

e https://obs.sdu.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsTotal Course.aspx
Kamt 3: [lahiyat Fakiiltesi Ogrencileri Staj Egitimi Yonerge ve Formlar
o https://oidb.sdu.edu.tr/tr/yonergeler/yonergeler-11632s.html

Kamt 4: S.D.U. i Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi

e  https://mys.sdu.edu.tr/Mevzuatlar/yonetmelikler
Kanit 5: Sinav akreditasyon islemleri
e  https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/sinav-akreditasyon-islemleri-
modulu-pilot- uygulama-raporu.pdf

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayali Ders Tasarimi

Tim derslerin AKTS degeri web sayfasi {izerinden paylasilmaktadir. AKTS kredilerinin
hesaplanmasinda; sinif igi dersler, sinif dig1 ¢aligmalar, ddevler, sunumlar, projeler, ara sinavlar ve
yartyil sonu smavlart gibi etkinliklerin sayis1 ve bu etkinliklere harcanan siire dikkate alinmaktadir.
Miifredatta bitirme 6devi dersi de yer almakta, bu aktivitelerin is ylikiine gore belirlenmis AKTS
kredileri hesaplanarak toplam AKTS miktarina dahil edilmektedir. (Kamit 1,2, 3) Kalite giivencesi
politikalar1 kapsaminda fakiiltemiz, egitim-6gretim siireglerinde esnekligi ve 6grenci merkezli yaklagimi
giiclendirmek amaciyla se¢meli ders sayismmin artirilmasini  Oncelikli  hedefler arasinda
degerlendirmektedir. Bu dogrultuda, 6grencilerin ilgi, yetenek ve kariyer planlarina uygun farkli
alanlarda ders seceneklerine erisimini saglamak, disiplinler aras1 6grenmeyi tesvik etmek ve bireysel
akademik gelisimi desteklemek amaglanmaktadir. Se¢gmeli ders havuzunun genisletilmesi siirecinde i¢
ve dig paydas goriisleri dikkate alinmakta, gilincel bilimsel gelismeler ve toplumsal ihtiyaclar
gozetilmekte, ders igerikleri diizenli olarak izlenmekte ve gilincellenmektedir. Boylece dgrencilerin
Ogrenme deneyiminin zenginlestirilmesi, mezun yeterliliklerinin giiglendirilmesi ve egitim kalitesinin
stirekli iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

Olgunluk Diizeyi
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1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: [lahiyat Fakiiltesi Ders Bilgi Paketi
e  https:/sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curSunit=1
503
Kamt 2: ilahiyat Fakiiltesi Staj Egitimlerine iliskin Y&nerge ve Formlar
e  https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/lisans-ogretimi-staj-yonergesi.docx
Kamt 3: ilahiyat Fakiiltesi Ders-Program Yeterlilik iliskisi

e https://obs.sdu.edu.tr/Public/EctsShowProgramDetailsTotal Course.aspx

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Her program ve ders i¢in (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin ve 6grenme ¢iktilarinin

izlenmesi planlandig: sekilde gerceklesmektedir. (Kanit 1)

Bu siirecin isleyisi ve sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilmektedir. Egitim ve 6gretim ile ilgili
istatistiki gostergeler (her yartyill acgilan dersler, 6grenci sayilari, basar1 durumlari, geri besleme
sonuglari, ders ¢esitliligi, lisans/lisansiistii dengeleri, iliski kesme sayilar1 ve nedenleri vb. periyodik)
sistematik sekilde izlenmekte, tartigilmakta, degerlendirilmekte, karsilastirilmakta ve kaliteli egitim

yoniindeki gelisim siirdiirilmektedir. (Kanit 2, 3)

Program akreditasyonu planlamasi, tesviki ve uygulamasi bulunmaktadir. Akreditasyon stratejisi

belirtilmis ve sonuglar tartigilmistir. (Kanit 4)

Olgunluk Diizeyi
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1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOl¢iitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: Ogrenme Yonetim Sistemi

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curS

unit=1503#

Kamt 2: 2024 Yili Egitim-Ogretim Degerlendirme Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-egitim-ogretim-oz-

degerlendirme-raporu-16012026.pdf

Kamt 4: Kurum Akreditasyon Bilgilendirme Toplantist

e https://ilahivat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-akreditasyon-sureci-kapsaminda-ilahi-der-

heveti-ile-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirildi-5658 7h.html

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Fakiiltemiz egitim ve 0gretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek iizere; organizasyonel yapilanma
(egitim ve 6gretim komisyonu, 0grenme ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman insan
kaynagma sahiptir. (Kamit 1) Egitim ve Ogretim siiregleri birim yonetimi ve iist yOnetimin
koordinasyonunda yiiriitiillmekte olup; bu siireglere iliskin gérev ve sorumluluklar tanimlanmustir.

(Kamt 2, 3) Programlarda 6grenme kazanimi, 6gretim programi (miifredat), egitim hizmetinin verilme
bigimi (6rgiin, uzaktan, karma), 6gretim yontemi ve 6l¢me-degerlendirme uyumu ve tiim bu siireglerin

koordinasyonu birim yonetimi tarafindan takip edilmektedir. (Kanit 4,5)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
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Kamtlar
Kamt 1 Organizasyon semasi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/ogrenci-isleri-birimi-is-akisi-15022022.pdf
Kanit 3 Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/gorev-tanimlari-16829s.html
Kamt 2 komisyonlar/kurullar-ve-Temsilciler

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html
Kanit 4 Bilgi Yonetim Sistemi

e https://sis.sdu.edu.tr/
Kanit 5 Konuyla ilgili iyilestirmeler

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-

17063s.html

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Fakiiltemiz lisans programlarinda &grenci merkezli ve Ogrenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli
ogrenme odakl1 bir yaklagimi benimsenmis, 6grencileri aktif hale getiren yontem, teknik ve stratejiler
uygulanmaya ¢aligilmisg, bunlar ders igeriklerinde de sunulmustur. (Kanit 1) Gerek programin gerekse
dersin 6grenme ciktilar1 buna gore diizenlenmeye calisiimistir. Ogrencilerinin arastirma siireglerine
katihmi1 miifredat, yontem ve yaklasimlarla desteklenmis, bunlar bazi ders igeriklerinde de
paylasilmistir. Programlarda yer alan derslerin Ogrenci is yiikiine dayali kredi degerleri (AKTS)
belirlenmistir. Ogrencilerimizin yurt iginde gerceklestirebilecekleri uygulama yiikleri de belirlenmis ve
programlarimizin toplam is yiikiine dahil edilmistir. Programlarin yiiriitilmesinde 6dev, sunum ve
seminer hazirlama yoluyla 6grencilerimizin aktif rol almalar1 saglanmaktadir. Egitim tiirleri icerisinde
(6rgiin, uzaktan, karma) o egitim tiiriniin dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve
performans odakli disiplinler arasi, biitiinleyici, vaka/uygulama temelinde Ogrenmeyi Onceleyen
yaklagimlara yer verilmektedir. (Kan1t 2) Uluslararasi tecriibe ve birikime sahip bir akademik kadro
ile egitim dgretim faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Orgiin egitim siirecleri 6n lisans, lisans ve lisansiistii
ogrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje temelli grenme gibi
yaklasimlarla zenginlestirilmektedir. Orgiin egitim siiregleri 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6grencilerini
kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklar dogrultusunda 6grencilerimizi yeterli akademik bilgi, beceri
ve yetkinlige sahip sekilde mezun etmek esas alinmaktadir. Egitim 6gretim siireglerinde 6grencilerin
beklentileri ile alanin ihtiyaglar birlikte gozetilmektedir. EZitim kalitesi itibariyle hem yurti¢i hem de
yurtdiginda dncelikle tercih edilen bir fakiilte olabilmeyi saglamak esastir. Egitim 6gretim faaliyetlerini
farkli disiplinlerle is birligini 6nceleyen bir anlayisla yiiriitmek oncekilerimiz arasindadir. Alandaki

meselelere karst duyarlilik gosteren, bunlara doniik g¢oziimler {iretme konusunda inisiyatif alan
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aragtirmaci ve girisimeci Ogrenciler yetistirilmesi hedeflenmektedir. (Kamit 3) Akademik agirlikli
programi, Ogrencilerimizin farkli yonlerden gelisimini saglayacak sosyal, kiiltiirel ve sanatsal
faaliyetlerle, proje temelli 6grenme gibi etkinliklerle aragtirma siireglerine katilimi miifredat, yontem ve
yaklagimlarla desteklenmektedir. (Kanit 4) Dersler, gretim iiyeleri tarafindan teknolojik imkanlara
sahip smiflarla ve bolgesinin en biiyiik kiitiiphanesi ile gerceklestirilmektedir. (Kamit 5) Tim bu
siireglerin uygulanmasi, kontrol edilmesi ve gereken Onlemlerin alinmasi sistematik olarak

degerlendirilmektedir. (Kanit 6)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasma | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X
Kamtlar

Kamit 1: SDU Ilahiyat Fakiiltesi Ders Bilgi Paketi
e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curSunit=1
503
Kamit 2: Ders bilgi paketleri

e https://sdunet.sdu.edu.tr
Kamt 3: Ogrenci Projeleri
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/2209-a-universite-ogrencileri-arastirma-projeleri-
destekleme- programi-proje-yazma-semineri-yapildi-48766h.html
Kamt 5: {lahiyat Fakiiltesi Kiitiiphanesi

e http://ikoha.sdu.edu.tr/
Kanit 6: Konuyla ilgili iyilestirmeler
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-

17063s.html

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Lisans programlarimiza iliskin, Ders Bilgi Paketinde Degerlendirme Sistemi sayfasinda bu bilgiler
bulunmaktadir. (Kanit 1) Lisans programlarimizda ara sinav ve yilsonu sinavlarinin yani sira proje,
seminer hazirlama; gibi 6grenci merkezli 6l¢cme ve degerlendirme uygulamalar yiirtitiilmektedir.

Universitemizdeki dlgme ve degerlendirme sistemi, lisans diizeyindeki egitim dgretim siirecinde
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ilgili yonetmelik ve yonergelerle belirlenmistir. Sinavlarla ilgili hiikiimler, “Siileyman Demirel
Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi”ne (Kamt 2) uygun
olarak diizenlenmektedir. Fakiiltemiz de bu yonergeler dogrultusunda hareket etmektedir. Her
dersin 6lgme ve degerlendirme yontemleri, dlgiitleri ve agirliklari, dersin kazanimlari (6grenme
ciktilar1) ve ilgili programin yeterlilikleri (¢iktilar1) dikkate alinarak, dersin sorumlu Ogretim
elemani tarafindan belirlenmekte ve bu bilgiler donem basinda fakiiltemizin Egitim Ogretim Bilgi
Sistemi'nde yer alan ders bilgi paketinde paylagilmaktadir. (Kanit 3) Ogrenci merkezli 6lgme ve
degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde yiiriitilmekte ve Ogrencilerin kendini ifade etme
olanaklari miimkiin oldugunca gesitlendirilmektedir. Ders kazanimlarina ve egitim tiirlerine (6rgiin,
uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir. Sinav uygulama ve giivenligi ve
6lgme ve degerlendirme uygulamalarinin zaman ve kisiler arasinda tutarlilig1 ve giivenirligi saglanmaktadir.
Olgme-degerlendirme yaklasim ve olanaklarini dgrenci-6gretim elemani geri bildirimine dayali bigimde
iyilestirme calismalar1 siirdiiriilmektedir. Basta Arapca ve Kurani Kerim dersleri olmak {izere,
derslerde 6grenci merkezli egitim metotlar1 kullanilmakta; 6grencilerin ders katilimlarini saglamak
birgok egitici ve Ogretici materyalden faydalanilmaktadir. Derslerde klasik ve monolog ders
anlatim teknikleri yerine, 6grencinin derse katilimini saglayan giincel metotlar tercih edilmektedir.
Bu baglamda oOgrenciden alinan geri bildirimler sayesinde derslerde tartisma ortami

olusturulmakta; gerekli diizeltme ve eklemelerle ders islenmektedir. (Kanit 4)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X
Kamtlar

Kamit 1: SDU Ilahiyat Fakiiltesi Ders Bilgi Paketi

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curSunit=1
503

Kamt 2: SDU Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Ynetmeligi

e https://egitim.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/425/files/egitim-ogretim-ve-sinav-yonetmeligi-
26112019.pdf

Kamt 3: Ogrenci Bilgi ve Ogrenme Y&netim Sistemi
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e http://sdunet.sdu.edu.tr

Kamt 4: 2024 Y1l Egitim Ogretim Oz Degerlendirme Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-egitim-ogretim-oz-
degerlendirme-raporu-16012026.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Fakiiltemiz lisans programlarina dgrenci kabulii Olgme, Se¢cme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM)
tarafindan gergeklestirilen merkezi sinav sonuglarina gére yapilmaktadir. Bunun disinda yatay gecis ile
Ogrenci kabulii liniversitemiz tarafindan belirlenmis ve Onceden ilan edilmis objektif kriterler ile

gergeklestirilmektedir (Kanit 1).

Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir. Lisansiistii diizeyde yapilan 6grenci
kabuliine iligkin kriterler fakiilte boliim baskanliklarinca anabilim dali bagkanlariin katilimi ile yapilan
toplantilar sonucunda belirlenmekte ve ilan edilmektedir. Lisansiistii programlara 6grenci kabulii ise
Sosyal Bilimleri Enstitiistince hazirlanan ve tiniversitemiz tarafindan yiiriirliige konulan yonetmeliklerle

belirlenmis ve 6nceden ilan edilmis objektif kriterler uygulanarak gerceklestirilmektedir. (Kanit 2)

Ogrenci kabuliiniin iiniversitemizce yapildigi programlardaki siireclere iliskin takvim, bagvuru ve
degerlendirme kosullari 6nceden ilan edilmektedir. Yapilan miilakatlar goriintiilii kayit altina alinmakta,
bagvuru ve sinav sonuglar internet sitesinde ilan edilmektedir. Uluslararasilagma politikasina paralel

hareketlilik destekleri, 6grenciyi tesvik, kolaylastirict 6nlemler bulunmaktadir. (Kamit 3)

Fakiiltemiz lisans programlarinda okuyan 6grencilerimiz i¢in ¢ift ana dal ve yan dal yapma imkan
bulunmaktadir. Cift ana dal programina 6grenci kabulii igin Ogrenci Isleri Daire Bagkanliginin ilgili web
sayfasinda bulunan "Cift Ana dal Yonergesi" maddeleri esas alinmaktadir (Kanit 4). YOK tarafindan
denkligi kabul edilen herhangi bir yiliksekdgretim kurumunda 6grenim gérmiis olup lisans programimiza
kayit yaptiran Ogrencilerin dnceki yiiksekdgretim kurumlarinda basarili olduklar1 derslerden muaf
olmalarina ve simf intibaklarina iliskin esaslar1 diizenlemek amaciyla Siileyman Demirel Universitesi

Ders Muafiyet ve Intibak Islemleri Yonergesi maddeleri esas alinmaktadir (Kamt 5, 6).

Birim, dgrencilerin akademik gelisimini 6l¢iilebilir yontemlerle izlemektedir.

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
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Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir

maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis

olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: SDU Ogrenci Isleri daire Bagkanlig1 Yatay Gegis Yonergesi

e  https://mys.sdu.edu.tr/
Kamt 2: SDU Lisansiistii Egitim ve Ogretim Yonetmeligi

e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/lisansustu-egitim-ve-ogretim-yonergesi.pdf
Kamt 3: Siileyman Demirel Universitesi Onlisans-Lisans Uluslararas1 Ogrenci Yonergesi

o https://yos.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/395/files/onlisans-lisans-uluslararasi-ogrenci-yonergesi-
26112018.pdf

Kamt 4: SDU Cift Anadal Yonergesi
e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/cift-anadal-programi-yonergesi.pdf
Kamt 5: SDU Muafiyet ve intibak Y&nergesi

e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-muafiyet-ve-intibak-islemleri-
yonergesi.pdf
Kanit 6: SDU ilahiyat Fakiiltesi Muafiyet ve Intibak Komisyonu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/muafiyet-ve-intibak-komisyonu-
06062024 .pdf

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Universitemizde yeterlilik onay1, mezuniyet kosullar1 ve mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir ve
kapsaml1 bir sekilde tanimlanmis ve kamuoyuyla paylasilmistir. Diploma, derece ve diger yeterliliklerin
taninmasi ve sertifikalandirilmasina iligkin kriterler ve siirecler acgik, anlagilir, kapsaml ve tutarl bir

sekilde tamimlanmis olup, uygulanmaktadir. (Kamt 1,2,3)

Sertifikalandirma ve diploma islemleri bu tanimli siirece uygun olarak yiiriitiilmekte, mezuniyet

komisyonlarinca izlenmekte ve gerekli onlemler alinmaktadir. (Kamit 4)

Olgunluk Diizeyi
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1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOl¢iitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevceuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kanit 1: SDU Mezunlara Verilecek Belgelerin Diizenlenmesine Iliskin Yénerge

o  https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/mezunlara-verilecek-belgelerin-duzenlemesine-
iliskin-yonerge.pdf

Kamt 2: SDU Bagil Degerlendirme Y 6nergesi
e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/bagil-degerlendirme-yonergesi.pdf

Kamt 3: SDU Muafiyet ve Intibak Y&nergesi
e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/ders-muafiyet-ve-intibak-islemleri-
yonergesi.pdf
Kamt 4: SDU ilahiyat Fakiiltesi Mezuniyet Komisyonu
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/mezuniyet-komisyonu-06062024.pdf

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

SDU ilahiyat Fakiiltesi binasinda, grencilerin erisimine sunulan gesitli 5grenme kaynaklar1 (derslikler,
kiitiiphane, konferans salonlari, Ogrenme Yonetim Sistemi, arastirma merkezleri vb.) mevcuttur. Bu
kaynaklar, uygun nitelik ve nicelige sahip olup, Ogrencilerin kullanimma erisilebilir bir sekilde
sunulmaktadir. (Kamt 1, 2, 3) Ogrenme ortami ve kaynaklarinmn kullanimi izlenmekte ve
iyilestirilmektedir. ilahiyat fakiiltesi binasinda 6grencinin hijyenik ve saglikli bir ortamda ¢alisabilmesi
adma gerekli tiim temizlik caligmalar titizlikle yiiriitiilmektedir. Universitemizde, ayrica yiiz yiize
egitim uygulamalariin (canh dersler, ders materyalleri, sinif i¢i etkinlikler, doniit ve diizeltmeler,
alistirmalar, sinavlar, 6devler gibi 6lgme ve degerlendirme etkinlikleri, 6grenci davramislarimin takibi

vb.) ¢evrim ici ortamlarda da gerceklestirilebilmesini saglayan bir Ogrenme

Yonetim Sistemi (OYS) mevcuttur. Ogrenciler SDU Mobil uygulama iizerinden 6gretim elemanlarinin
haberlesmesi saglanmaktadir. Ayrica SDU.Net platformu {izerinden 6grencilerle kaynak paylasimi
yapilmaktadir. (Kamt 4) Ogrenciler ders saatleri disinda hocalarla iletisime gecerek akademik anlamda

kendilerini gelistirmektedirler. Ogrencilerden gelen istekler dogrultusunda bu konuya iliskin gerekli
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iyilestirme caligmalar1 yapilmaktadir. (Kanit 5)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: 2024 Y1l Egitim Ogretim Oz Degerlendirme Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-egitim-ogretim-oz-
degerlendirme-raporu-16012026.pdf

Kamt 2: Oryantasyon Brosiirii
e https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/oryantasyon2024.pdf

Kamit 3: Ogrenci Kayit Rehberi
e https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/oidb_ogrenci_kayit rehberi.pdf
Kanit 4: SDU.Net Platformu

e  https://sdunet.sdu.edu.tr
Kamt 5: Anket Raporlari

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2025-10-10-ogrenci-memnuniyet-anketi-
23102025.pdf

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Fakiiltemizde Ogrencilerin karsilastiklart sorunlarin ¢oziimiine katki saglamak, basarilarim
artirmak, mesleki bilgileri ve ¢alisma alanlarina yonelik kosullarin hazirlanmasina yardimci
olmak amaciyla, temel hedeflerine ulasabilmeleri i¢in aktif bir “Akademik Danigmanlik
Sistemi” hayata gegirilmis ve ydnerge g¢ergevesinde uygulanmaktadir. (Kamt 1) ilahiyat
fakiiltesinde, danismanlik sistemi her sinif diizeyi i¢in ana bilim dali 6gretim elemanlarindan
atanan danismanlar bulunmaktadir. (Kamit 2) Danisman-6grenci iliskisi her siif diizeyi i¢in
atanan O0gretim elemanlarimizin 6grencilerle birebir kurduklar iletisim sonucu derslerine ve
derslerine yonelik sorunlar1 hakkinda goriismeleri iizerine tanimlanmistir. Her akademik
danigsman, belirli araliklarla danigmanlik toplantilar1 diizenleyerek dgrencileri ¢esitli konularda

bilgilendirmekte ve 6grencilerin sorunlar1 ile geri bildirimlerini alarak yardimci olmaya
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caligmaktadir. (Kamit 3) Danisman se¢cme ve degistirme mekanizmalar1 6grencilerin her bir
simif diizeyinde farkli bir 6gretim elemanini danigsmani olarak gorebilmesini saglayarak esnek,
seffaf ve Ogrenci merkezli bicimde yapilandirilmistir.  Danismanlik  faaliyetleri
izlenebilmektedir. (Kamit 4) Ayrica, yeni kayit yaptiran birinci siif &grencilerimiz igin
oryantasyon programi diizenlenmektedir. (Kamit 5) Kariyer gelisimi i¢in, Siilleyman Demirel
Universitesi Kariyer Planlama ve Mezunlarla Iletisim Merkez ile irtibatli organizasyonlar

diizenlenmektedir. (Kanit 6)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kanit 1: SDU Ogrenci Danmismanlig1 Yénergesi
e  https://tip.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/101/files/ogrenci-danismanligi-yonergesi-16112020.pdf
Kamit 2: Fakiilte Ogrenci Danismanliklar Listesi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/fakulte-ogrenci-danismanliklari-listesi-
25122023.pdf

Kanit 3: Siileyman Demirel Universitesi [lahiyat Fakiiltesi 2025-2026 Giiz Yartyili Ogrenci Akademik
Danismanliklar1 Faaliyet Raporu

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2025-2026-gun-yariyil-danismanlik-
raporu-05012026.pdf

Kamt 4: Yeni Ogrenci Bilgi Sistemi
e  http://sdunet.sdu.edu.tr

Kamt 5: 2025-2026 Egitim-Ogretim Y1l1 Oryantasyon Programi

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/2025-2026-egitim-ogretim-yili-hazirlik-sinifi-oryantasyon-
programi-gerceklestirildi-54435h.html

Kamt 6: Universite Ogrencilerine Yonelik Proje Yazma Becerileri Gelistirme Seminerleri

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/universite-ogrencilerine-yonelik-proje-yazma-becerileri-
gelistirme-seminerleri-51848h.html

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Birimimizde, egitim-6gretimin etkinligini arttiracak 6grenme ortamlar1 olarak derslik, bilgisayar
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laboratuvari, kiitiiphane, toplanti salonlar1 vb. bulunmaktadir. Fakiiltemiz binasinin toplam kapali alani
17330 m2’dir. Birimimizde egitim amagli teknoloji olarak, bilgisayar laboratuvari ve kablosuz internet
kullanilmaktadir. Egitim-6gretimin etkinligini arttiracak O0grenme ortamlarm (derslik, bilgisayar
laboratuvari, kiitliphane, toplant1 salonlar1, vb.) programin 6zelligine gore yeterli ve uygun donanima

sahip olacak sekilde saglamaktadir. (Kamit 1)

Universitemizdeki tesis ve altyapilar (yemekhane, barinma, giivenlik, internet, kantin hizmetleri ve
fiziksel olanaklar) 6grencilerin ihtiyaglarim karsilayacak nitelik ve nicelikte olup, onlarin kullanimina
sunulmustur. Fakiiltemiz kiitiiphanesinde

16.000 kayith kitap bulunmaktadir. Akademik, idari personellerimiz ve Ogrencilerimiz kitaplari
http://ikoha.sdu.edu.tr adresinden kendi sifreleri ile katalog taramas1 yapabilir ve kiitiiphane gorevlisi
tarafindan Odiing alabilirler. Ayrica kiitiphanemizde c¢alismalarini ve arastirmalarini  rahat
saglayabilmeleri i¢in ¢aligma ortami saglanmistir. Ayrica genis imkana sahip Merkez kiitliphanemiz
Ogrencilerimize birgok farkli kaynaga ulasim imkani sunmaktadir. (Kamt 2)

Tesislere ve alt yaprya yonelik devamli bir iyilestirme ¢alismasi yapilmaktadir. Ozellikle teknolojik alt
yapinin (siniflardaki projeksiyon cihazlari gibi) ve fiziksel alt yapinin iyilestirme c¢aligmalar1 devam

etmektedir. (Kanit 3)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: 2024 Yili Birim Oz Degerlendirme Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-birim-oz-degerlendirme-raporu-
21052025.pdf

Kamt 2: Kiitiiphane Kullanim Kurallar1
e https:/kutuphane.sdu.edu.tr/kutuphanekullanimkurallari
Kamit 3: Kalite Tyilestirme Calismalar

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html
B.3.4. Dezavantajh gruplar

Universitemizde “Engelsiz Universite” kapsaminda Engelsiz SDU Birimi ve Engelliler Uygulama ve
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Arastirma Merkezi olmak iizere iki birim bulunmaktadir. Engelsiz tiniversite Engelli 6grencilerin
egitim-0gretim ve smavlarina yonelik kolaylastirict uyarlamalar yapilmasi amaci ile mevcut olan
“Siileyman Demirel Universitesi Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve Simav Ydnergesi” 2020 yilinda
giincellenmistir. Universitemiz biinyesinde Engelsiz SDU Birimi kurulmustur. Universitemizi engelli
bireylerin erisimine daha uygun hale getirmek amaciyla fiziki ¢aligmalar yapilmistir. (Kamit 2)
Fakiiltemiz bina girisine ve merdivenlere kiipesteler konularak engelli bireylerin istedikleri yerlere daha
giivenli bir sekilde ulasmalarina olanak sunulmustur. Engelli bireylerin rahatga kullanabilecekleri 6zel
wc’ler yaptirilarak giris tabelasiyla da bulunmasi kolay hale getirilmistir. Fakiilte binamizda ortopedik
engelli bireylerin yan1 sira gorme engelli bireylerin de asansorii rahatca kullanabilmeleri igin asansorler
ve engelli platformlar1 yapilmistir. Ayrica binamizin merdivenlerine giivenli bir sekilde inilip
cikilmasini saglamak amaciyla kaydirmaz bant uygulamasi yapilmistir. Dig mekanlardaki yollara,
binamizin girislerine ve bina iclerine hissedilebilir ylizey ve engelli izi uygulamasi yapilarak gorme
engelli bireylerin iiniversitemiz igerisinde rahatca hareket edebilmelerine olanak saglanmistir.
Fakiiltemiz binasina, dis mekanlardaki yollara, binalarin girislerine engelli erisimine uygun olarak
rampalar yaptirilmistir. Fakiiltemiz, otoparkinda engelli bireyler igin 6zel otopark alan1 bulunmaktadir.
(Kamit 3). Fakiiltemiz engelliler igin tiim mekanlarinin erisilebilir oldugunu Turuncu Bayrak Odiilii'nii
kazanarak tescilledi. (Kamit 4) Dezavantajli, kirllgan ve az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul,
azimnlik, gogmen vb.) egitim olanaklarina erisimi esitlik, hakkaniyet, ¢esitlilik ve kapsayicilik gozetilerek
saglanmasi amaciyla dezavantajli gruplar ve engelli 6grenciler temsilcileri gérev yapmaktadir. (Kamt
5) Fakiiltemizde ayrica maddi durumu iyi olmayan 6grencilerimizi belirleyerek yardim olanaklar sunan

burs komisyonumuz bulunmaktadir. (Kanit: 6)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: Engelli Ogrenci Egitim Ogretim ve Sinav Yénergesi
e  https://oidb.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/73/files/engelli-ogrenci-egitim-ogretim-ve-sinav-
yonergesi.pdf
Kamt 2: SDU Engelsiz Birimi

e https://engelsiz.sdu.edu.tr

Kamt 3: 2023 Yili Mekanda Erisilebilirlik Odiilii
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-2023-yili-mekanda-erisebilirlik-odulu-41048h.html
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Kamt 4: Erisebilirlik Belgesi
e  https://w3.sdu.edu.tr/haber/11249/erisebilirlik-belgesi-ve-turuncu-bayrak-sduye-teslim-edildi
Kamit 5: Tyilestirme Calismalar

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-birim-oz-degerlendirme-
raporu-21052025.pdf
Kanit 5: Birim Dezavantajli Gruplar Temsilcileri
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/dezavantajli-gruplar-temsilcisi-
31122024 .pdf
Kamt: 6: Burslarla Ilgili Segici Komisyon
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemiz, 6grencilerin ve personelin sportif, sosyal ve kiiltiirel yasamlarmi gelistirmeye dnem
vermekte; bu hedefi, zengin fiziki altyapisi ve diizenledigi kiiltiirel etkinliklerle desteklemektedir.
Ogrencilerimizin gelisimine yonelik sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetlere ekipman destegi
saglanmaktadir. Fakiiltemize yakin olan ve ¢cogunlugunu fakiilte 6grencilerimizin olusturdugu 6grenci
topluluklarinin sayisinin ve etkinliklerinin arttigi gézlemlenmistir. Bu baglamda 6grenci topluluklarinin
akademik etkinlikleri i¢in ihtiya¢ duyduklart yardimin verilmesi kabul edilmistir. Fakiiltemiz
hocalarinin birgogu Topluluk Akademik Danismani olarak gérev yapmaktadir. (Kamt 1) Ornek vermek
gerekirse: Ilahiyat Bilgi ve Diisiince Toplulugu, Akademik Diisiince Egitim Medeniyet Toplulugu, Isaret
Dili Toplulugu, Yeniler Toplulugu, Kalk ve Uyar Tasavvur Toplulugu, Geng¢ Diisiince Ogrenci
Toplulugu. Bu 6grenci topluluklarmin etkinliklerine 6gretim elemanlarimiz da katilim gostererek
ogrencilerimizi tesvik etmekte ve desteklemektedirler. Ogrenci gelisimine yonelik 6grenci toplulugu ve
fakiilte girisimiyle ¢esitli ilmi, kiiltiirel, sosyal etkinlikler diizenlenmekte ve katilimcilar tesvik

edilmektedir. (Kanit 2)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: SDU Ogrenci Topluluklari
e https://sksdb.sdu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari/ogrenci-topluluklari-isim-listesi- 14446s.html
Kamit 2: {lahiyat Fakiiltesi [lmi, Sosyal ve Kiiltiirel Etkinlikler
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Mehmet Akif Ersoy'u Anma Programi Yapildi

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/mehmet-akif-ersoyu-anma-programi-yapildi-
50068h.html

SDU llahiyat Fakiiltesinde Caferilik Konulu Bilimsel Calistay Diizenlendi

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-ilahiyat-fakultesinde-caferilik-konulu-bilimsel-
calistay- duzenlendi-49876h.html

Fakiiltemiz Hocalar1, Radyo SDU’de Ramazan Aymna Ozel Programlarla, Ramazanin Manevi
Iklimini Evlere Tastyor.

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-hocalari-radyo-sdude-ramazan-ayina-ozel-
programlarla-ramazanin-manevi-iklimini-evlere-tasiyor-51379h.html

Geng Diisiince Toplulugu’ndan Siyer Temal1 Soylesi: Egitimci Yazar Seyfettin Huca Konuk Oldu

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/genc-dusunce-toplulugundan-siyer-temali-soylesi-egitimci-
yazar-seyfettin-huca-konuk-oldu-56591h.html

Prof. Dr. Ayse Sidika Oktay Ailede Degerler ve Kadin Konulu Konferans Verdi

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-ayse-sidika-oktay-ailede-degerler-ve-kadin-konulu-
konferans-verdi-51414h.html

Siileyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi iftar Programi Diizenledi

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-ilahiyat-fakultesi-iftar-
programi-duzenledi-51438h.html

Fakiiltemiz Bayramlagma Miinasebetiyle Bir Arada

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-bayramlasma-munasebetiyle-bir-arada-
51761h.html

SDU Ilahiyat Fakiiltesi Ogrencileri Fakiilteler Aras1 Futbol Turnuvasina Galibiyetle Basladi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-ilahiyat-fakultesi-ogrencileri-fakulteler-arasi-futbol-
turnuvasina-galibiyetle-basladi-52342h.html

“Varsa Sorun Konusalim" Etkinligi Hadisler Uzerine Onemli Sorular1 Giindeme Tas1yor

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/varsa-sorun-konusalim-etkinligi-hadisler-uzerine-onemli-
sorulari-gundeme-tasiyor-52449h.html

Istanbul’un Fethi Kutlandi
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/istanbulun-fethi-kutlandi-52786h.html
“Gazze; Tarihten Giiniimiize Bir Direnis Cografyas1” Temali Bir Etkinlik Diizenlendi.

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/gazze-tarihten-gunumuze-bir-direnis-cografyasi-temali-bir-
etkinlik-duzenlendi-55257h.html

Fakiiltemiz Personeli Bayramlagma Programinda Bir Araya Geldi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-personeli-bayramlasma-programinda-bir-araya-
geldi-52957h.html

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Universitemizin “Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine iliskin
Y 6nergesi, kamuoyunun erisimine sunulmustur. (Kanit 1) Biitiin 6gretim elemani kadrolarina yapilacak
alimlara iligkin ilan objektif bir sekilde usulii ile elektronik ortamda duyurulmakta olup, bagvuru ve
atamanlarina iliskin islemler yasa, yonetmelik ile ilgili mevzuatlar ve “Siileyman Demirel Universitesi

Ogretim Uyeligi Kadrolarina Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine Iliskin Y&nerge”
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cercevesinde bagvurulari kabul edilmekte ve adaylarin basarili olup olmadiklart jiiri {iyelerinin
raporlarina gore tespit edilerek, Fakiilte Yonetim Kurulunun Kararlar1 dogrultusunda zaman kaybina
meydan verilmeden atanmasinin saglanmasi igin Rektorliiglimiize arz edilerek dogru ve siiratle yerine
getirilmektedir. Bu kriterleri saglayan adaylarin basvurular1 kabul edilmekte ve adaylarin basarili olup
olmadiklari jiiri Giyelerinin raporlarina gore tespit edilmektedir. (Kamit 2) Akademik personelin ise alim1
yukarida belirtilen Kanun, Yonetmelik ve Yonerge dikkate alinarak yapilmaktadir. Akademik
gorevlendirme iglemleri ise, Yurti¢inde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Usul ve Esaslara
[liskin Y®6netmelik ile yapilmaktadir. Universitemizde calisan personelin verilerine bilgisayar ortaminda
ulasim saglanmasi, is ve islemlerin kayit altina alinmasi ve insan giiciiniin minimum seviyede tutulmasi
amaciyla Personel Daire Bagkanlig1 kullanimi i¢in Personel Bilgi Sistemi (PBS) kurulmustur. PBS,
akademik-idari-siirekli is¢i- yabanci uyruklu vb. personelin 6zliikk islerinin takibi ve raporlama
verilerinin saglikli istatistiki bilgilerin aliminda kolaylik saglamas1 amaciyla kullanilmaktadir. Ogretim
elemanlarimizin ders yiikii ve dagilim dengesi gozetilmekte, komisyon gorevlendirilmeleri gibi bir
takim gorevlendirilmeler seffaf, etkin ve adil bir sekilde yiiriitiilmektedir. Ogretim elemanlarinin vermis
olduklari dersler ve buna iligkin programlar fakiiltesi web sayfasi {izerinden paylasilmaktadir. (Kamt 3,

4) Birimde gorevlendirmeler (ders, komisyon vb.) adil bir sekilde yapilmaktadir. (Kanit 5)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarim | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kamit 1: Atama yonergesi

e  https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/suleyman-demirel-kriter-

25-01- 2021.pdf

Kamt 2: Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvuru Atama ve Yiikseltilme ile Ilgili Degerlendirme

Komisyonu

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-
13719s.html

Kamit 3: ilahiyat Fakiiltesi Ders Planlari
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e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/dokumanlar/a-ders-programi
Kamt 4: {lahiyat (Arap¢a Hazirlik)- Programi Bilgileri

e https://sis.sdu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=15&curSunit=1
503 Kanit 5: 2024 Y1l Faaliyet Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-faaliyet-raporu-24122025.pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Arastirma kadrosunun arastirma yetkinligi, ilgili kadroya atanma siirecinde YOK tarafindan belirlenen
kriterlerce objektif Olgiitlere gore yapilmaktadir. Birim genelinde &gretim elemanlarinin arastirma
yetkinliginin gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiritilmektedir. Tim 6gretim elemanlarinin
etkilesimli-aktif ders verme yontemlerini ve uzaktan egitim siireclerini 6grenmeleri ve kullanmalari i¢in
sistematik egiticilerin egitimi etkinlikleri (kurs, calistay, ders, seminer vb.) yapilmaktadir. Bunu
iistlenecek/ gerceklestirecek ogretme-6grenme merkezli bir anlayis benimsenmistir. Ogretim

elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri artiritlmaktadir. (Kanit 1)

Akademik personelin arastirma ve gelistirme yetkinligini gelistirmek {izere egitim, ¢alistay, seminer,
Webinar vb. gibi sistematik faaliyetlerin tesvik edilmesi, gergeklestirilmesi, izlenmesi ve iyilestirilmesi

birimin gelistirilebilir yonleri arasinda yer almaktadir. (Kanit 2)

Ogretim elemanlarinin faaliyet alanlarinda daha aktif olmalarini saglamak icin gerekli tegviklerve izinler
saglanmaktadir. SDU biinyesinde “Bilim Insani Yetistirme ve Ulusal/Uluslararas1 Gostergelerde
Iyilestirme Projesi” ile katk1 saglanmaktadir ve akademik personelin ¢alistaylara, kongrelere, projelere

katilim1 tesvik edilmekte, desteklenmektedir. (Kamt 3, Kanit 4)

Ogretim elemanlarimizin bilimsel faaliyetlerini ve iiretkenligini artirmaya yénelik olarak "Siileyman

Demirel Universitesi Bilim Insan1 Yetistirme ve Verimliligi Artirma Projesi" yiiriitiilmektedir.

Bu proje, her y1l yeniden gézden gegirilerek ve degerlendirilerek giincelligi saglanmakta, bilimsel yayin

¢iktilar lireten 6gretim elemanlari bu ger¢evede desteklenmektedir (Kanit 5, 6)

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
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Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir

maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis

olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: SDU Egiticilerin Egitimi Y6nergesi
e  https://kalite.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/459/files/egitcilerin-egitimi-yonergesi-10112022.pdf
Kamt 2: {lahiyat Fakiiltesi Konferans, Calistay ve Seminer Calismalart

Fakiiltemizde Akreditasyon Siireci Kapsaminda ILAHI-DER Heyeti ile Degerlendirme Toplantist
Gergeklestirildi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-akreditasyon-sureci-kapsaminda-ilahi-der-
heyeti-ile-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirildi-5658 7h.html

[lahiyat, Metafizik ve Modern Bilim, Prof. Dr. Ahmet Ayhan CITIL Tarafindan Anlatildi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/ilahiyat-metafizik-ve-modern-bilim-prof-dr-ahmet-ayhan-
citil-tarafindan-anlatildi-54854h.html

I. Geng Arastirmacilar Sempozyumu-Prof. Dr. Ali Yilmaz’a Armagan- Diizenlendi.

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/i-genc-arastirmacilar-sempozyumu-prof-dr-ali-yilmaza-

armagan-duzenlendi-53399h.html
Fakiiltemizde Prof. Dr. Omer Tiirker “Ahlak Bizim Neyimiz Olur?” Isimli Konferans Verdi

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-prof-dr-omer-turker-ahlak-bizim-neyimiz-olur-

isimli-konferans-verdi-52750h.html

Kanit 3: Akademik Tegvik Yonetmeligi

e  https://w3.sdu.edu.tr/SDU _Files/Files/Akademik%20Te%c5%9fvik%20Y %c3%b6netmeli%c4%91fi.pdf
Kamt 4: SDU Odiil Yénergesi

e https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/y%c3%bo6nerge.pdf
Kamt 5: Bilim insan1 Yetistirme ve Ar-Ge Verimliliginin Artirilmasi Projesi

e http://abs.sdu.edu.tr
Kanit 6: Bap Yonergesi

e  https://bap.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/yonerge-869s.html
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B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odiillendirme

Birim genelinde aragtirma performansini izlenmek ve degerlendirmek tizere olusturulan mekanizmalar
kullanilmaktadir. Birimde gorev yapan 6gretim elemanlarinin yillik akademik performanslar1 (makale,
proje, bildiri vb.) raporlastirilarak dekanlik makami ile paylasilmaktadir. Birim bazinda aragtirma
biitcesi bulunmamakta; miinferit olarak iiniversite imkanlarindan faydalanilmaktadir. izleme ve

degerlendirmeler sistematik olarak yapilamamaktadir. (Kanit 1, 2, 3)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: Akademik Tesvik Odenegi Bilgilendirme Dokiimani

e  https://w3.sdu.edu.tr/haber/6024/akademik-tesvik-odenegi-bilgilendirme-dokumani-yenileme-

duyurusu
Kanit 2: TUBITAK Arastirma Projelerinde Uygulanacak Mali Esaslar

e https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/3653/13 yk islenmis hali - ardeb idari mali esaslar.pdf
Kanit 3: SDU Odiil Yénergesi
o https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/y%c3%b6nerge.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Universitemiz biinyesindeki her birim kendi arastirma ve gelistirme faaliyetlerini yiiriitiirken bu siirecin
daha etkin ve verimli kullanilmasi adina {iniversitemiz Arastirma ve Yenilik¢ilik Direktorliigii catisi
altinda faaliyetlerini yiiriitmektedir. Universitemizdeki personel ve dgrencilerin bilimsel faaliyetlerinin
daha saglikli bir zeminde yiiriitiilmesi adina desteklenmesi, kaynak saglanmasi ve siireglerin mevzuata
uygun bir sekilde ylriitilmesi, Arastirma ve Yenilik¢ilik Direktorliigii biinyesindeki BAP
Koordinatérliigii tarafindan gergeklestirilmektedir. Bu baglamda SDU Ilahiyat Fakiiltesi Bilimsel

Aragtirma Koordinatorligii ile uyumlu bir sekilde faaliyetlerini yiiriitmekte akademisyenlerden ve
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ogrencilerden gelen proje faaliyetlerini s6z konusu koordinatdrliik araciligiyla gerceklestirmektedir.

(Kanit 1 ve Kanit 2)

Fakiiltemizde akademisyenlerden ve dgrencilerden gelen talepler arastirma ve gelistirme faaliyetlerine
yonelik talepler kalite komisyonunda da masaya yatirilmakta, komisyonun bahsi gecen faaliyete
olabilecek katki ve faydalar1 irdelenmektedir. Bu baglamda fakiiltemiz akademisyenleri ya da
Ogrencileri tarafindan icra edilen bilimsel ve akademik etkinlikler birim web sayfamizda yer alan

iyilestirme calismalari ile yayimlanmaktadir. (Kanit 3)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt Olgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmugtir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: Birim Ar-Ge Komisyonu

e https:/ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/birim-arge-uyeleri-21012025.pdf
Kanit 2: 2024 Y1l Birim Ar-Ge Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-ar-ge-raporu-20052025.pdf

Kamt 3: lyilestirme Calismalari
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Birimimizde, egitim-6gretimin etkinligini arttiracak 6grenme ortamlart olarak derslik, bilgisayar
laboratuvari, kiitiiphane, toplanti salonlar1 vb. bulunmaktadir. Fakiiltemiz binasinin toplam kapal1 alan

17.330 m2 olup akademik, idari ve 6grencilerin hizmet alanlar ile teknik altyapisi asagida tablolarda

belirtilmistir:
Akademik Personel Hizmet Say1 | Toplam Alan(m?2) Kullanan Kisi Sayis1
Alam
Calisma Odasi 85 1787 79
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Idari Personel Hizmet Alam Say1 | Toplam Alan(m2) Kullanan Kisi Sayisi
Calisma Odas1 22 588 25
Depo-Ambar-Arsiv-Tek. Hiz. 18 579 3
Odas1
Ogrenci Hizmet Alanlan Say1 | Toplam Alan(m2) Kullanan Kisi Sayis1
Siiflar 30 2421 1788
Kantin 1 326 200
Kuliip Odas1 1 16 10
Bilgisayar Laboratuvari 1 35 5
Atolye 1 62 20
Mescit 4 87 80
Kiitiiphane 1 240 60
Salonlar Say1 | Toplam Alan(m2) Kullanan Kisi Sayis1
Konferans Salonu (104) 1 115 72
Amfi 1 240 144
Toplant1 Salonu 1 35 20
Cinsi Idari Amach (Adet) | Egitim Amach (Adet) | Arastirma Amach (Adet)
Projeksiyon - 37 -
Projeksiyon perdesi | - 3 -
Slayt makinesi - - -
Tepegoz - - -
Baski makinesi - 1 -
Fotokopi makinesi | 2 3 -
Faks 1 - -
Fotograf makinesi - - 11
Kameralar - - 5
Televizyonlar 2 - -
Tarayicilar 3 - -
Miizik Setleri - 18 -
Mikroskoplar - - 1
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DVD’ler - 1 -
Yazicilar 22 111 -

Fizik anlamda fakiiltenin arastirma faaliyetlerinin yiriitildigli birim, Fakiilte Kiitiiphanesidir.
Kiitiiphanede yaklasik 25.000 civarinda basili kaynak bulunmaktadir. S6z konusu kaynaklar gelen
bagislar ve yliriitiilen faaliyetler neticesinde giinden giine biiyiimektedir. Bu kaynaklarin kiitiiphanemize
kayitlariin yapilmasi Fakiiltemizde gorevli uzman akademisyenler tarafindan gerceklestirilmektedir.
Kiitiiphanede ve egitimde teknoloji kullanimi tesvik edilmektedir. Kiitiiphanemizdeki tiim bilgisayarlara
internet erisimi miimkiin olup, kablosuz internetten yararlanmak isteyen kullanicilarimiz i¢in kablosuz
internet hizmeti verilmektedir.

Odalarda bilgisayar sistemleri, ag baglantilar1 arastirma olanaklar1 olarak sunulmaktadir. Birimimizin
fiziki ve teknik altyapisi olabildigince verimli sekilde kullanilmakta, degisen kosullara karsi bazi
diizeltme ve iyilestirme faaliyetleri yapilmaktadir. S6z konusu faaliyetler hem fakiilte ydnetim
kurulunda hem de kalite komisyonunda masaya yatirilmaktadir. Fakiiltemizin fiziki ve teknik
imkanlarinin  kullanilmas1 veya gerekli diizeltmelerin yapilamasi hususunda akademik ve idari
personelin yani sira dgrencilerden de gelen talepler kalite komisyonunda incelenmekte, kabul edilip
uygulamaya gecirildigi takdirde ise birim web sayfamizda yer alan iyilestirme faaliyetleri kisminda
yayimlanmaktadir. Ayn1 sekilde fakiiltemizde egitim goren dezavantajli gruplarin fiziki ve teknik
altyapidan faydalanmasi adina gerekli calismalar yapilmaktadir. (Kanit 1)

Birim genelinde yapilan oryantasyon etkinlikleri ve akademik genel kurullar vasitasi ile her egitim-
Ogretim doneminin basinda fakiiltemizin fiziki ve teknik kapasitesi hakkinda hem fakiiltemiz
personeline hem de fakiiltemiz Ogrencilerine gerekli agiklamalar yapilmakta ve s6z konusu
altyapilardan yararlanmalar telkin ve tesvik edilmektedir. (Kamt 2) Y1l icerisinde fakiiltemizde pek
cok seminer, c¢alistay, panel ve konferans gibi bilimsel etkinlikler diizenlemektedir. Alaninda uzman
kisilerin katilim gosterdigi bu etkinlikler hazirlanan brosiir ve afisler ile etkinlikten en az bir hafta dnce
duyurusu yapilmakta; birim web sayfamizda yer alan duyurular kisminda ilan edilmektedir. (Kamt 3)
Mezkir etkinlikler daha Onceden teknik agidan hazir hale getirilmis konferans salonumuzda icra
edilmekte, ses sitemi ve projeksiyon gibi teknolojik aletlerle desteklenmektedir. Icra edilen etkinlikler
gerekli gorsel ve yazili materyal vasitasi ile yine fakiiltemiz web sayfasinda yer alan haberler kisminda
yayimlanmaktadir. Ayrica s6z konusu etkinliklerin diizenlenmesinde 6grencilerden gelen taleplerde goz
oniinde bulundurulmakta ve SDU etkinlik sayfasi iizerinde gerceklestirilmektedir. S6z konusu siireg

birim web sayfasindaki kalite ¢aligsmalar1 kisminda ilan edilmektedir. (Kamt 4)

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
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Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir

maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmis

olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: lyilestirme Calismalar
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html
Kamt 2: Oryantasyon ve Akademik Genel Kurul

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/2025-2026-egitim-ogretim-yili-hazirlik-sinifi-oryantasyon-
programi-gerceklestirildi-54435h.html

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/ilahiyat-fakultesi-akademik-genel-kurulunu-
gerceklestirdi-54539h.html

C.1.3. Doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar

Fakiiltemizde yer alan {i¢ ana bilim dalinda doktora egitimi verilmektedir. Doktora arastirmacilarina yurt
dis1 akademik arastirmayi tesvik etmek amaci ile Erasmus, Mevlana ve Farabi anlagmalari mevcuttur.
Fakiiltemiz, Yiiksekogretimin ilgili hedefleri ile liniversitemizin “arastirma ve gelistirme stratejisi”
cer¢evesinde bilimsel arastirmalara iligkin temel politikasini belirlemistir. Buna gore “ulusal ve
uluslararast yayincilik faaliyetleri ile akademiye katki sunmak” birimimizin stratejik amagclari
arasindadir. Bu dogrultuda fakiiltemiz bireysel olarak yapilan akademik faaliyetler ile AR-GE
caligmalarim1  desteklemekte ve arastirma Onerilerinin bilimsel platformlarda tartisilmasini
saglamaktadir. Ote yandan arastirma firsatlar ile ilgili kurum ici bilgilendirme toplantilar1 yapilarak
fakiiltemiz web sayfasinda konuyla ilgili gerekli duyurular da yayimlanmaktadir. Doktora
programlarinin miifredatin giincellenmesi 6gretim iiyelerinin uzmanlik alanlarina gore belirlenmektedir.

Paydaglarimiz olan doktora 6grencilerimizden ¢aligmak istedikleri konular hakkinda gériis alinmaktadir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Diizeyi

1 2 3 4 5
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Planla | Alt oOlgiitiin | Yapilan Hayata gegcirilen Sistematik, stirdiiriilebilir ve
ma uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ornek gosterilebilir
bulun | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar bulunmaktadir.
ma planlamalar gecirildigi tyilestirilmektedir. (herhangi birbirim veya
makta | yapilmistir. uygulamalar kurum tarafindan 6rnek
dir. mevcuttur. alinmis olmak)

X

Siileyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi olarak akademik personelinin yetkinligi, her yil
Universitenin denetimi ve yonlendirmesi ile hazirlanan birim faaliyet raporu (Kamt 1), Ar-Ge faaliyet
raporu (Kamt 2) ve Akademik Tesvik Yonetmeligi (Kamt 3) ile takip edilmektedir. Universitemiz,
akademik personelin ulusal ve uluslararast anlamada bilgi ve becerilerini gelistirecek, sdz konusu
yetileri hem kendi hem de 6grencileri i¢in kullanacak proje kanaliyla g¢esitli destekler saglamaktadir.
SDU Bilim insan1 Yetistirme ve Ar-Ge Verimliliginin Artirilmasi Projesi (Performans) ve Performans

Biitcesinden Bilimsel Etkinlikleri Destekleme Olgiitleri bunlardan bazilaridr.

Fakiiltemizde diizenli araliklarla arastirma ve gelistirme faaliyetlerini artiracak, akademisyenlerin
sadece kendi alanlari ile sinirli olmayan akademik etkinliklerde yetkinligini gelistirecek etkinlik, panel,
calistay vb. pek cok faaliyet yiiriitiilmektedir. S6z konusu faaliyetler alaninda uzman kisilerin katilimi
ile cesitlendirilmekte, onlarin rehberlik ve tavsiyeleri vasitasi ile personelimizin verimliligi artirmaya
calisilmaktadir. Bu kapsamda fakiiltemizde personele yonelik gergeklestirilen akademik seminerler

(Kanit 4), Tiibitak (Kamit 5) ve Teknofest (Kamit 6) tanitimlar zikredilebilir. (Kanit 7)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt olciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: Birim Faaliyet Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-faaliyet-raporu-24122025.pdf

Kanit 2: Birim Ar-Ge Raporu https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-ar-ge-
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raporu-20052025.pdf

Kanit 3: Akademik Tesvik Yonetmeligi

o https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/SDUAkademikTesvikOdenegiBilgilendirmeDokumani(3).p
df

Kamit 4: Akademik Etkinlikler ve Bilimsel Etkinlikler

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-ilahiyat-fakultesinde-caferilik-konulu-bilimsel-calistay-
duzenlendi-49876h.html
Fakiiltemizde Akreditasyon Siireci Kapsaminda ILAHI-DER Heyeti ile Degerlendirme Toplantist

Gergeklestirildi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-akreditasyon-sureci-kapsaminda-ilahi-der-
heyeti-ile-degerlendirme-toplantisi-gerceklestirildi-5658 7h.html
[lahiyat, Metafizik ve Modern Bilim, Prof. Dr. Ahmet Ayhan CITIL Tarafindan Anlatildi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/ilahiyat-metafizik-ve-modern-bilim-prof-dr-ahmet-ayhan-
citil-tarafindan-anlatildi-54854h.html
I. Geng Arastirmacilar Sempozyumu-Prof. Dr. Ali Yilmaz’a Armagan- Diizenlendi.
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/i-genc-arastirmacilar-sempozyumu-prof-dr-ali-yilmaza-
armagan-duzenlendi-53399h.html
Fakiiltemizde Prof. Dr. Omer Tiirker “Ahlak Bizim Neyimiz Olur?” Isimli Konferans Verdi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemizde-prof-dr-omer-turker-ahlak-bizim-neyimiz-olur-

isimli-konferans-verdi-52750h.html
Kamt 5: lyilestirme Calismalar

o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-iyilestirme-calismalari-17063s.html

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Birim genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum igi ve kurumlar arasi ortak programlar ve ortak
arastirma birimleri ile arastirma aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine
yonelik planlamalar ve tamiml siirecler bulunmaktadir. (Kamit 1 ve Kamt 2) Fakiiltemiz ve Isparta il
Miiftiiliigii is birligi ile Ilahiyat Fakiiltesi Hafiz Yetistirme Protokolii ve Akademik Basar1y1 Destekleme,
Kur'an-1 Kerim 6grenimi ve hafizlik ¢alismalar1 Protokolii imzalanmis ¢alismalar strdiirilmektedir.
(Kamt 3) Milli Egitim Bakanh@ 2023 Egitim Vizyonunda yer alan "Imam Hatip Okullar1 ve
Yiiksekdgretim Kurumlar1 Arasinda Isbirliklerinin Arttirilmast" kapsaminda ilimiz imam Hatip Okullar

ile egitimde is birligi protokolii uygulanmaktadir. (Kanit 4)

Fakiiltemiz ve Isparta Belediyesi arasindaki igbirligi ile diizenlenen Fakiiltemiz Tefsir Anabilim dali
Ogretim Uyesi Prof. Dr. ishak Ozgel tarafindan Isparta Belediye Kiiltiir Merkezi Lavanta Konferans
Salonu’nda her hafta persembe giinii saat 20:30’da TEFSIR dersleri yapilmaktadir. Program herkese
aciktir. (Kamt 5)

Ogrencinin kabuliiyle ilgili tiim siireglerde agik ve tutarli kriterler uygulanmakta olup yeni dgrencilerin
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kuruma/programa uyumlarinin saglanmasi i¢in egitim 6gretim yilimin ilk haftasinda oryantasyon ve

rehberlik programi yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlgiitiin | Yapilan Hayata gegirilen Sistematik, stirdiirtilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmis
olmak)
X
Kamtlar

Kanit 1: Akademik Tesvik Yonetmeligi

o https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/Akademik%20Te%c5%9tvik%20Y %c3%b6netmeli%c4%
Ofi.p df

Kamt 2: SDU Odiil Yonergesi

o  https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/y%c3%bb6nerge.pdf

Kamt 3: Miiftiiliik ve [lahiyat Isbirligi

e  https://isparta.diyanet.gov.tr/sayfalar/contentdetail.aspx?MenuCategory=Kurumsal&Contentld=2
141

o  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/ilahiyat-fakultemiz-ile-isparta-il-muftulugu-arasinda-isbirligi-
30859h.html

Kamt 4: {lahiyat Fakiiltemiz ile Isparta Hact Ahmet Erséz Imam Hatip Lisesi Arasinda Is birligi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/ilahiyat-fakultemiz-ile-isparta-haci-ahmet-ersoz-imam-hatip-
lisesi- arasinda-isbirligi-30860h.html

Kamt 5: Fakiiltemiz ve Isparta Belediyesi Arasindaki Isbirligi

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-ogretim-uyesinden-tefsir-dersleri-48835h.html
Diger Kamtlar
Kamit 6: “Varsa Sorun Konusalim" Etkinligi Hadisler Uzerine Onemli Sorular1 Giindeme Tastyor

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/varsa-sorun-konusalim-etkinligi-hadisler-uzerine-onemli-

sorulari-gundeme-tasiyor-52449h.html
Kamt 7: Kur’an’a Dair Merak Edilen Sorular "Varsa Sorun Konusalim" Etkinliginde Cevap Buluyor

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/kurana-dair-merak-edilen-sorular-varsa-sorun-konusalim-

etkinliginde-cevap-buluyor-52450h.html

Kanit 8: “Varsa Sorun Konusalim” Etkinliginde Felsefi ve Teolojik Sorulara Cevap Aranacak
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e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/varsa-sorun-konusalim-etkinliginde-felsef-ve-teolojik-

sorulara-cevap-aranacak-52452h.html
Kamt 9: islam Mezhepleri Uzerine Merak Edilenler TDV Yurdu’nda Masaya Yatiriliyor

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/islam-mezhepleri-uzerine-merak-edilenler-tdv-yurdunda-

masaya-yatiriliyor-52453h.html

Kamt 10: Fakiiltemiz Dekan Yardimcilarindan Dog. Dr. Ali Bulut Diyanet TV’de Yayinlanan “Hayat
Rehberi Kuran” Adli Programa Konuk Oldu

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-dekan-yardimcilarindan-doc-dr-ali-bulut-diyanet-
tvde-yayinlanan-hayat-rehberi-kuran-adli-programa-konuk-oldu-50253h.html

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemizde arastirma ve gelistirme faaliyetleri fakiiltemiz akademisyenlerinden olusturulan bir
komisyon tarafindan gergeklestirilmektedir. S6z konusu komisyon yil iginde gerceklestirilen akademik
ve bilimsel faaliyetleri gerceklestirdigi toplantilar ile masaya yatirmaktadir. Toplantilar neticesinde

hazirlanan raporlar tiniversitenin hazirladigi format birim web sayfamizda yayimlanmaktadir. (Kanit 1)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarmm | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan Ornek alinmis
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: Birim Ar-Ge Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-yili-ar-ge-raporu-20052025.pdf

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Birim tarafindan yiiriitiilen arastirma projelerinin sayisinda bir 6nceki yila oranla ciddi sayida bir artig
oldugu dikkat ¢gekmektedir. Ayn1 artis makale sayisinda da gozlenmektedir. Fakiiltemiz, din alaninda
dogru bilgi iiretmeyi ve tirettigi bu bilgiyi toplumla paylagmay1 kendisine misyon olarak belirlemistir.
Fakiiltemizin arastirma hedefleri ve stratejisi de s6z konusu misyon ¢ergevesinde belirlenmis olup

aragtirma faaliyetlerimiz buna gore gerceklestirilmektedir. Boylece din alaninda iiretilen akademik
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bilginin toplumun her kesimine yayginlastirilmasi; ilahiyat alanim ilgilendiren konularda toplumun
cesitli yollarla bilgilendirilmesi ve iiretilen toplumsal sorumluluk projelerinin miimkiin oldugunca fazla

kisiye duyurulmasi amaglanmaktadir.

2024 yih itibari ile Fakiiltemiz akademik personel yayimlanan 28 adet makale bulunmaktadir. S6z
konusu makalelerden 2 tanesi ESCI dergilerde, 7 tanesi ulusal makalelerde, kalan 19 tane makale ise
diger alan endeksli dergilerde yayimlanmaistir. (Kamt 1) Ayrica fakiiltemiz akademisyenleri tarafindan
yayimlanmis bilimsel ¢aligmalara alanlarinda uzman akademisyenler tarafindan atifta bulunulmustur.
Bu atiflardan 5 Web of Science da taranan dergilerden, 13 tanesi alan endeksine sahip dergilerden, 119
tanesi uluslararas1 makalelerden, 127 tanesi ulusal dergilerden, 4 tanesi ulusal kitaplardan, 171 tanesi
uluslararas1 kitaplardan gelmistir. (Kamit 2) Fakiiltemiz akademisyenleri ayni zamanda bilimsel
caligmalara editorliikte yapmaktadir. Bu baglamda 2024 yilinda 10 adet editorliik ¢calismasi fakiiltemiz
hocalar1 tarafindan gergeklestirilmistir. Bu editorliiklerden 7 tanesi uluslararasi niteligine sahip
kitaplarda, 1 tanesi ulusal nitelikli kitaplarda, 2 tanesi ise diger kitap editorlilk c¢aligmalarda icra
edilmistir. (Kamit 3) Universitemiz biinyesinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerini destekleyen,
personeli tesvik eden uygulamalar mevcuttur. Bu kapsamda her yil sartlar1 belirlenen ve 6nceden

aciklanan tegvik yonetmeligi sayesinde basarili akademisyenler ddiillendirilmektedir. (Kamit 4 ve 5)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarim | uygulamalar ve ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmistir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan ornek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kanit 1: Akademik Makaleler

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/
Kanit 2: Atiflar
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/
Kanit 3: Editorliikler
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/
Kamt 4: TUBITAK Arastirma Projelerinde Uygulanacak Mali Esaslar
e  https://tubitak.gov.tr/sites/default/files/3653/13 yk islenmis_hali -

_ardeb idari mali_esaslar.pdf
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Kamt 5: SDU Odiil Y6nergesi
e  https://w3.sdu.edu.tr/SDU_Files/Files/y%c3%bo6nerge.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1. Toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi

Fakiiltemiz, toplumsal katkiya yonelik c¢alismalarini fakiiltemizin kalite ve arastirma politikasi
cercevesinde ve birimimiz kalite ve akreditasyon birimi is akis semamiza uygun olarak yiiriitmektedir.
(Kanit 1). Fakiiltemiz, topluma karsi sorumlulugunun geregi olarak, egitim-ogretim, arastirma-
gelistirme faaliyetlerini de icerecek sekilde faaliyetlerinin tiimiiyle ilgili giincel verileri kamuoyuyla
paylagmakta; toplumu ilgilendiren konularda gerekli goriilen bilgilendirmeleri yapmaktadir.
Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 Diyanet Isleri Baskanlig1, Milli Egitim Bakanlig1 ve YOK basta olmak
iizere lilkemizin ¢esitli kurum ve kuruluglarinda 6nemli gorevler {istlenmektedir. Ayrica bazi1 6gretim
elemanlarimiz, s6z konusu kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen projelere ve diizenlenen
etkinliklere katilarak nitelikli destekler sunmaktadir. Yine, halka acik bilimsel toplantilarin yan sira,

yazili ve gorsel medyada uzman konuk olarak goriislerini agiklamaktadir. Bu

kapsamda, 6gretim elemanlarimiz her yil ¢cok sayida etkinlikte gorev almaktadir. (Kamt 2, 3, 4). Bu
baglamda Universitemizin haber biilteninin yani sira, Fakiiltemiz web sayfasi ve birimimizin
giriglerinde bulunan ilan panolari aktif olarak kullanilmaktadir. Ayrica sosyal medya hesaplar1 yoluyla
alandaki yenilik, gelisme ve etkinliklere (panel, seminer, webinar, vb.) yonelik paylasimlarla
paydaslarin hem farkindaligini arttirmaya hem de gelisimlerine olumlu katkilarda bulunmaya yonelik
caligmalar da mevcuttur. (Kamt 5) Toplumsal katki performansina dahil kabul edilen toplantilarin
iyilestirilmesiyle ilgili caligmalar, gergeklestirilen idari toplantilarda konunun ele alinmasi ve ig

paydaslarin dnerilerinin alinmasi yoluyla saglanmaya ¢alisilmaktadir. (Kanit 6)

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, stirdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kamt 1: Toplumsal Katki Faaliyetleri
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e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html
Kamt 2: “Varsa Sorun Konusalim" Etkinligi Hadisler Uzerine Onemli Sorular1 Giindeme Tastyor

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/varsa-sorun-konusalim-etkinligi-hadisler-uzerine-onemli-

sorulari-gundeme-tasiyor-52449h.html
Kamt 3: Kur’an’a Dair Merak Edilen Sorular "Varsa Sorun Konusalim" Etkinliginde Cevap Buluyor

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/kurana-dair-merak-edilen-sorular-varsa-sorun-konusalim-

etkinliginde-cevap-buluyor-52450h.html
Kamt 4: “Varsa Sorun Konusalim” Etkinliginde Felsefi ve Teolojik Sorulara Cevap Aranacak

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/varsa-sorun-konusalim-etkinliginde-felsef-ve-teolojik-

sorulara-cevap-aranacak-52452h.html
Kamt 5: islam Mezhepleri Uzerine Merak Edilenler TDV Yurdu’nda Masaya Yatiriliyor

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/islam-mezhepleri-uzerine-merak-edilenler-tdv-yurdunda-

masaya-yatiriliyor-52453h.html

Kamt 6: Fakiiltemiz Dekan Yardimcilarindan Dog. Dr. Ali Bulut Diyanet TV’de Yayinlanan “Hayat
Rehberi Kuran” Adli Programa Konuk Oldu

Kamt 7: Mehmet Akif Ersoy'u Anma Programi Yapildi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/mehmet-akif-ersoyu-anma-programi-yapildi-50068h.html
Kamit 8: SDU Ilahiyat Fakiiltesinde Caferilik Konulu Bilimsel Calistay Diizenlendi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-ilahiyat-fakultesinde-caferilik-konulu-bilimsel-calistay-
duzenlendi-49876h.html

Kamt 9: Fakiiltemiz Hocalari, Radyo SDU’de Ramazan Ayma Ozel Programlarla, Ramazanin Manevi
Iklimini Evlere Tastyor.
o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-hocalari-radyo-sdude-ramazan-ayina-ozel-
programlarla-ramazanin-manevi-iklimini-evlere-tasiyor-51379h.html
Kanit 10: Geng Diislince Toplulugu’ndan Siyer Temal1 Soylesi: Egitimci Yazar Seyfettin Huca Konuk
Oldu
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/genc-dusunce-toplulugundan-siyer-temali-soylesi-egitimci-
yazar-seyfettin-huca-konuk-oldu-56591h.html
Kanit 11: Prof. Dr. Ayse Sidika Oktay Ailede Degerler ve Kadin Konulu Konferans Verdi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-ayse-sidika-oktay-ailede-degerler-ve-kadin-konulu-
konferans-verdi-51414h.html

Kamit 12: Siileyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi Iftar Programi Diizenledi

e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-ilahiyat-fakultesi-iftar-

programi-duzenledi-51438h.html
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Kamt 13: Fakiiltemiz Bayramlagsma Miinasebetiyle Bir Arada

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-bayramlasma-munasebetiyle-bir-arada-

51761h.html
Kamt 14: SDU llahiyat Fakiiltesi Ogrencileri Fakiilteler Aras1 Futbol Turnuvasina Galibiyetle Baslad

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-ilahiyat-fakultesi-ogrencileri-fakulteler-arasi-futbol-
turnuvasina-galibiyetle-basladi-52342h.html

Kamt 15: “Varsa Sorun Konusalim" Etkinligi Hadisler Uzerine Onemli Sorular1 Giindeme Tasiyor

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/varsa-sorun-konusalim-etkinligi-hadisler-uzerine-onemli-

sorulari-gundeme-tasiyor-52449h.html
Kanit 16: istanbul’un Fethi Kutland1
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/istanbulun-fethi-kutlandi-52786h.html
Kanit 17: “Gazze; Tarihten Giiniimiize Bir Direnis Cografyas1” Temali Bir Etkinlik Diizenlendi.

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/gazze-tarihten-gunumuze-bir-direnis-cografyasi-temali-bir-

etkinlik-duzenlendi-55257h.html
Kamt 18: Fakiiltemiz Personeli Bayramlagma Programinda Bir Araya Geldi

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-personeli-bayramlasma-programinda-bir-araya-

geldi-52957h.html

D.1.2. Kaynaklar

Fakiiltemizdeki Tiim Tasmir ve Tasinmaz Kaynaklarin Tiimii etkili bir sekilde kullanilmaktadir.
Kirtasiye malzemesi, temizlik malzemesi, biiro malzemeleri, mal ve malzeme alimlar1 Idari ve Mali
Isler Daire Baskanliginca ihale yoluyla temin edilmektedir. Yap1 Isleri ve Teknik Daire Baskanlig
tarafindan da bina tadilat ve onarimlarinin yapilmast ve binalarda bulunan bakim-onarim

ihtiyaclarinin tespit edilerek tek elden planlanmasi gibi tedbirler alinmaktadir.

Biitiin 6gretim eleman1 kadrolarina yapilacak alimlara iliskin ilan objektif bir sekilde usulii ile
elektronik ortamda duyurulmakta olup, bagvuru ve atamanlarina iliskin islemler yasa, yonetmelik ile
ilgili mevzuatlar ve “Siileyman Demirel Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarina Bagvurma, Atanma
ve Yiikseltilme Kriterlerine Iliskin Yonerge” gergevesinde basvurular: kabul edilmekte ve adaylarm
basarili olup olmadiklar jiiri iiyelerinin raporlarina gore tespit edilerek, Fakiilte Yonetim Kurulunun
Kararlar1 dogrultusunda zaman kaybina meydan verilmeden atanmasinin saglanmasi igin

Rektorliigiimiize arz edilerek dogru ve siiratle yerine getirilmektedir.

OSYM tarafindan yerlestirilen, Diyanet Vakfi burslusu, Tiirk ve Akraba Topluluklarindan gelen
yabanci uyruklu, diger yabanci uyruklu ile Arap¢a Hazirlik Egitim programinda kayitli bulunan,

lisansiistli egitim programi dgrenci sayilarinin artmasi ile beraber belirlenen kontenjanlarin dénem
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icerisinde tamamen dolmasi ve Hazirlik Programinda 6grenim goren dgrenci sayisinin artmasi ve yine
nahiv ve sarf gibi bazi derslerin Tiirk¢e bilen kadrolu &gretim elamanlari tarafindan verilmesi
gerekmektedir. Bu itibarla; Fakiiltemizde 6gretim elemani eksikligi bulunmaktadir. Daire Bagkanlig1
biinyesinde faaliyet gosteren Atama ve Ozliik Subesi faaliyetleri, iiniversitemiz akademik ve idari
personelinin ise alim, yerlestirme ve dgretim iiyeligine ylikseltme siirecine kadar tiim insan kaynaklar
siireglerini kapsamaktadir. Bu is ve islemler 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 2914 sayili
Yiiksekogretim Personel Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, 4857 sayili Is Kanunu vb.
kanunlar ile onlara bagli yonetmelikler ve iiniversitemizce kabul edilen yonerge, usul ve esaslar ile
yonetilmektedir. Universitede istihdam edilen akademik personel; 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu
ile bu kanuna dayal olarak cikarilan Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile
Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi
Smnav ve Giris Sinavlarma iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile Siileyman Demirel
Universitesi Ogretim Uyeligi Kadrolarna Basvurma, Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine Iliskin
Yonerge cergevesinde atanmaktadir. Atamasi yapilan akademik personelin 6zliik haklar1 2914 sayili
Kanun geregince karsilanmaktadir. Akademik personelin ise alimi yukarida belirtilen Kanun,
Yonetmelik ve Yonerge dikkate alinarak yapilmaktadir. Akademik gorevlendirme islemleri ise,
Yurti¢inde ve Yurtdisinda Gorevlendirmelerde Uyulacak Usul ve Esaslara iliskin Yonetmelik ile
yapilmaktadir. Universitemizde ¢alisan personelin verilerine bilgisayar ortaminda ulasim saglanmasi,
is ve islemlerin kayit altina alinmasi ve insan giiciiniin minimum seviyede tutulmasi1 amaciyla Personel
Daire Bagkanligi kullanimi i¢in Personel Bilgi Sistemi (PBS) kurulmustur. PBS, akademik-idari-
stirekli is¢i- yabanci uyruklu vb. personelin 6zIiik islerinin takibi ve raporlama verilerinin saglikli

istatistiki bilgilerin aliminda kolaylik saglamasi amaciyla kullanilmaktadir.

Finansal Kaynaklarm Y&netimi Idari ve Mali isler Dairesi Baskanlig1 ve Strateji Gelistirme Dairesi

Baskanlig1 Tarafindan Y 6netilmektedir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasmna | planlamalarin | uygulamalar ve oOrnek gosterilebilir
maktadir. | iliskin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. | bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kamtlar

Kamt 1: SDU Ogretim Uyeligi Kadrolarma Basvurma Atanma ve Yiikseltilme Kriterlerine iliskin
Yonetmelik
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e  https://www.yok.gov.tr/Documents/Akademik/AtanmaKriterleri/suleyman-demirel-kriter-25-01-
2021.pdf

Kamt 2: SDU ilahiyat Fakiiltesi Birim Faaliyet Raporu

e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/assets/uploads/sites/72/files/2024-faaliyet-raporu-24122025.pdf

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Fakiiltemiz, topluma karst sorumlulugunun geregi olarak, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme
faaliyetlerini de igerecek sekilde faaliyetlerinin tiimiiyle ilgili giincel verileri kamuoyuyla
paylagmakta; toplumu ilgilendiren konularda gerekli goriilen bilgilendirmeleri yapmaktadir.
Fakiiltemiz 6gretim elemanlar1 Diyanet Isleri Baskanlig1, Milli Egitim Bakanlig1 ve YOK basta olmak
iizere Ulkemizin cesitli kurum ve kuruluslarinda énemli gorevler iistlenmektedir. Ayrica baz1 6gretim
elemanlarimiz, s6z konusu kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitillen projelere ve diizenlenen
etkinliklere katilarak nitelikli destekler sunmaktadir. Yine, halka acik bilimsel toplantilarin yani sira,
yazili ve gorsel medyada uzman konuk olarak goriislerini agiklamaktadir. Bu kapsamda, 6gretim
elemanlarimiz her yi1l ¢cok sayida etkinlikte gorev almaktadir. Bu baglamda Universitemizin haber
biilteninin yan1 sira, Fakiiltemiz web sayfas1 ve birimimizin giriglerinde bulunan ilan panolar1 aktif
olarak kullanilmaktadir. Ayrica sosyal medya hesaplari yoluyla alandaki yenilik, gelisme ve
etkinliklere (seminer, webinar, vb.) yonelik paylagimlarla paydaslarin hem farkindaligini arttirmaya
hem de gelisimlerine olumlu katkilarda bulunmaya yonelik c¢alismalar da mevcuttur (Kamt 1).
Toplumsal katki performansina dahil kabul edilen toplantilarin iyilestirilmesiyle ilgili ¢aligmalar,
gerceklestirilen idari toplantilarda konunun ele alinmasi ve i¢ paydaslarin Onerilerinin alinmasi

yoluyla saglanmaya ¢alisilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi
1 2 3 4 5
Planlama | Alt oOlciitiin | Yapilan Hayata gecirilen Sistematik, strdiiriilebilir
bulunma | uygulanmasina | planlamalarin | uygulamalar ve Ornek gosterilebilir
maktadir. | iligkin hayata izlenmekte ve uygulamalar
planlamalar gecirildigi iyilestirilmektedir. bulunmaktadir. (herhangi
yapilmustir. uygulamalar bir birim veya kurum
mevcuttur. tarafindan 6rnek alinmig
olmak)
X
Kanitlar

Kanit 1: Toplumsal Katki Faaliyetleri
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/kurumsal/kalite-calismalari-13719s.html

Kamt 2: “Varsa Sorun Konusalim" Etkinligi Hadisler Uzerine Onemli Sorular1 Giindeme Tastyor
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e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/varsa-sorun-konusalim-etkinligi-hadisler-uzerine-onemli-
sorulari-gundeme-tasiyor-52449h.html
Kamt 3: Kur’an’a Dair Merak Edilen Sorular "Varsa Sorun Konusalim" Etkinliginde Cevap Buluyor
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/kurana-dair-merak-edilen-sorular-varsa-sorun-konusalim-
etkinliginde-cevap-buluyor-52450h.html
Kamt 4: “Varsa Sorun Konusalim” Etkinliginde Felsefi ve Teolojik Sorulara Cevap Aranacak
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/varsa-sorun-konusalim-etkinliginde-felsef-ve-teolojik-
sorulara-cevap-aranacak-52452h.html
Kamt 5: islam Mezhepleri Uzerine Merak Edilenler TDV Yurdu’nda Masaya Yatiriliyor
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/islam-mezhepleri-uzerine-merak-edilenler-tdv-yurdunda-
masaya-yatiriliyor-52453h.html
Kamt 6: Fakiiltemiz Dekan Yardimcilarindan Dog. Dr. Ali Bulut Diyanet TV’de Yayinlanan “Hayat
Rehberi Kuran” Adli Programa Konuk Oldu
Kanit 7: Mehmet Akif Ersoy'u Anma Programi Yapildi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/mehmet-akif-ersoyu-anma-programi-yapildi-50068h.html
Kamt 8: SDU Ilahiyat Fakiiltesinde Caferilik Konulu Bilimsel Calistay Diizenlendi
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-ilahiyat-fakultesinde-caferilik-konulu-bilimsel-calistay-
duzenlendi-49876h.html
Kanit 9: Fakiiltemiz Hocalar1, Radyo SDU’de Ramazan Ayina Ozel Programlarla, Ramazanin Manevi
Iklimini Evlere Tastyor.
o https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-hocalari-radyo-sdude-ramazan-ayina-ozel-
programlarla-ramazanin-manevi-iklimini-evlere-tasiyor-51379h.html
Kanit 10: Geng Diisiince Toplulugu’ndan Siyer Temal1 Soylesi: Egitimci Yazar Seyfettin Huca Konuk
Oldu
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/genc-dusunce-toplulugundan-siyer-temali-soylesi-egitimci-
yazar-seyfettin-huca-konuk-oldu-56591h.html
Kanit 11: Prof. Dr. Ayse Sidika Oktay Ailede Degerler ve Kadin Konulu Konferans Verdi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/prof-dr-ayse-sidika-oktay-ailede-degerler-ve-kadin-konulu-
konferans-verdi-51414h.html
Kamt 12: Siileyman Demirel Universitesi ilahiyat Fakiiltesi Iftar Programi Diizenledi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/suleyman-demirel-universitesi-ilahiyat-fakultesi-iftar-
programi-duzenledi-51438h.html
Kanit 13: Fakiiltemiz Bayramlagsma Miinasebetiyle Bir Arada
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-bayramlasma-munasebetiyle-bir-arada-
51761h.html
Kamt 14: SDU llahiyat Fakiiltesi Ogrencileri Fakiilteler Aras1 Futbol Turnuvasina Galibiyetle Baslad:
e  https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/sdu-ilahiyat-fakultesi-ogrencileri-fakulteler-arasi-futbol-
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turnuvasina-galibiyetle-basladi-52342h.html
Kamt 15: “Varsa Sorun Konusalim" Etkinligi Hadisler Uzerine Onemli Sorular1 Giindeme Tasiyor
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/varsa-sorun-konusalim-etkinligi-hadisler-uzerine-onemli-
sorulari-gundeme-tasiyor-52449h.html
Kanit 16: istanbul’un Fethi Kutlandi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/istanbulun-fethi-kutlandi-52786h.html
Kanit 17: “Gazze; Tarihten Giiniimiize Bir Direnis Cografyasi” Temali Bir Etkinlik Diizenlendi.
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/gazze-tarihten-gunumuze-bir-direnis-cografyasi-temali-bir-
etkinlik-duzenlendi-55257h.html
Kamt 18: Fakiiltemiz Personeli Bayramlagma Programinda Bir Araya Geldi
e https://ilahiyat.sdu.edu.tr/tr/haber/fakultemiz-personeli-bayramlasma-programinda-bir-araya-

geldi-52957h.html

SONUC VE DEGERLENDIiRME

Séz konusu 6z degerlendirme raporu, Siileyman Demirel Universitesi Ilahiyat Fakiiltesinin 2025 yilina
iligkin faaliyetlerini kalite siiregleri c¢ergevesinde 0z degerlendirmeye tabi tutmak amaciyla
hazirlanmigtir. Fakiilte biinyesinde yiiriitillen caligmalar; Liderlik, Yonetisim ve Kalite Giivence
Sistemi, Egitim ve Ogretim, Arastirma ve Gelistirme, Toplumsal Katk ile Yénetim Sistemleri basliklari

altinda ele alinmistir.
Liderlik, Yonetisim ve Kalite

Bu kapsamda, fakiiltenin yonetisim modeli ve idari yapilanmasi, SDU Stratejik Plani ile uyumlu,
sistematik bicimde tanimlanmis ve kurumsallagsmis bir yapiya sahiptir. Karar alma siiregleri, kontrol
mekanizmalari, katilimcilik ilkesi ve paydas temsilini esas alan yOnetisim anlayisi dogrultusunda
yuriitiilmekte; dekanlik, fakiilte kurullari, fakiilte sekreterligi ve diger idari birimlerin yetki ve
sorumluluklari agik bigimde belirlenerek birim web sayfasinda yayimlanmaktadir. Akademik Tegkilat
Yonetmeligi cercevesinde ii¢ boliimden olusan fakiiltede organizasyon semasi, goérev tanimlari,
raporlama iligkileri ve is akis siirecleri tanimlanmis ve uygulamaya gegirilmistir. Fakiilte biinyesinde
gorev yapan akademik ve idari personel, istisare kiiltlirline dayali bir anlayigla uyum igerisinde
caligmakta; 6gretim elemanlar, idari personel ve dgrenciler arasinda kurumsal aidiyet duygusu gelismis
durumdadir. Bununla birlikte, i¢ ve dis paydas goriislerinin daha etkin bi¢imde alinmasi ve siirece dahil
edilmesi gelistirilmesi gereken alanlar arasinda yer almaktadir. Zengin, gen¢ ve dinamik akademik
kadrosu sayesinde alaninda 6ne ¢ikan fakiiltemizde kalite siire¢leri bu farkindalikla siirdiiriilmekte, insan
kaynagindan en iist diizeyde yararlanilmasina 6zen gosterilmektedir. Bu baglamda uluslararasilasma
faaliyetlerinin desteklenmesi ve yayginlastirilmasi 6nem arz etmektedir. Birim genelinde kalite
siireglerinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik olarak olusturulan gesitli komisyonlar araciligiyla i¢

kalite giivencesi mekanizmalari isletilmekte; diizenli toplantilar yapilmakta, raporlar hazirlanmakta ve
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stirecler seffaf bir sekilde paylasilmaktadir. Toplantilarda personel ve 6grencilerden gelen goriis ve
oneriler degerlendirilmekte, i¢ ve dis paydas katkilari1 dogrultusunda iyilestirme ¢aligmalari
yiriitiilmekte ve bu caligmalar birim web sayfasinda yayimlanmaktadir. Fakiiltemiz, akreditasyon
siirecine yonelik ¢alismalarini da siirdiirmektedir. Kalite Komisyonu, SDU Kalite Koordinatorliigiiniin
yonlendirmeleri dogrultusunda yil boyunca gesitli iyilestirme faaliyetleri gerceklestirmistir. Izleme ve
iyilestirme c¢alismalarinin siirekliliginin gili¢lendirilmesi, mezun izleme sisteminin daha etkin
kullanilmasi, birim diizeyindeki anket uygulamalarmin cesitlendirilmesi, PUKO déngiisiiniin daha
islevsel hale getirilmesi ve uluslararasilasma faaliyetlerinin artirilmasi gelistirilmesi gereken yonler
arasinda yer almaktadir. Bu dogrultuda fakiiltede anket komisyonlari olusturulmus, 6grenci, akademik
ve idari personel memnuniyet anketleri uygulanmaya baslanmis ve elde edilen sonuc¢lar dogrultusunda
iyilestirme c¢alismalar1 planlanmistir. Liderlik anlayisimin  ve kalite giivencesi kiiltiirliniin

giiclendirilmesine yonelik faaliyetlerin artirilmasi ise dncelikli hedefler arasinda bulunmaktadir.
Egitim ve Ogretim

-Programlarin amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis,
kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun misyon ve vizyonu goz
oniinde bulundurulmustur. Béliim ve programlarin ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemleri
onceden tanimlanmigtir. Fakiiltemizde Akreditasyon bagvurusu siireci igerisinde olup, Ders bilgi
paketleri ve dlgiitler, miifredat zorunlu-se¢meli ders, alan-alan dis1 ders dengesini gozetmekte ve farkl
disiplinleri tanmima imkam vermektedir. Siileyman Demirel Universitesi genelinde ders bilgi
paketlerinin giincellenmesi ve gelistirilmesi adina gergeklestirilen galigmalar fakiiltemizde de icra
edilmistir. Bagta fakiilte yonetimi ve boliim bagkanlart olmak {izere tiim akademik personelin istirak

ettigi calismalarla fakiiltemizde okutulan dersler detaylica incelenmis, ders igerikleri, saatleri,

kredileri ve kaynaklar glincellenmistir.

-Tiim derslerin AKTS degeri internet iizerinden paylasilmakta, Ogrenci is yiikil takibi ile
dogrulanmaktadir. Ders sayis1 ve haftalik ders saati 6grencinin akademik olmayan etkinliklere de zaman
ayrabilecegi sekilde diizenlenmistir. Bu kapsamda gelistirilen ders bilgi paketlerinin amaca uygunlugu
ve islerligi, ders 6grenme kazanimlarinin gerceklestiginin nasil izlenecegine dair iyilestirmelerin

saglanmas1 gerekmektedir.

-Sinif, kiitiiphane, ders kitaplari, ¢evrimigi (online) kitaplar/belgeler/videolar vb. kaynaklar uygun
nitelik ve niceliktedir, erisilebilir ve 6grencilerin bilgisine/kullanimina sunulmaktadir. Bu baglamda
birimimizde 6gretim yontemi 6grenciyi aktif hale getiren ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Orgiin egitim
stirecleri 6n lisans, lisans ve lisansiistii dgrencilerini kapsayan; teknolojinin sundugu olanaklarla,
yaklagimlarla zenginlestirilmektedir. Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, ydn gdsteren,
akademik sorunlarina destek olan bir danismanlik sistemi uygulanmaktadir. Danismanlik islemleri SDU
Ogrenci Danismanhik Yonergesi'nde belirtilen hiikiimler cercevesinde gerceklestirilmektedir.
Ogrencilerin danismanlarma erisimini daha verimli kilacak mekanizmalar ve 6zellikle kariyer merkezi

66



gibi uygulamalarin gelistirilmesi elzemdir.

-Her y1l diizenlenen akademik genel kurul ve oryantasyon ¢aligmalar1 2024 yilinda da icra edilmistir.
S6z konusu caligmalarla hem fakiilte personelinin hem de fakiiltemiz 6grencilerinin kaynasmasi

amaglanmig, daha saglikli bir egitim-6gretim siirecinin olusturulmasi istenmistir.

-2024 y1li boyunca fakiiltemizde pek ¢ok bilimsel, kiiltiirel ve sosyal etkinlik diizenlenmistir. Yapilan
panel, konferans ve c¢alistaylar vasitasi ile egitim 6gretim faaliyetlerinin kapsaminin genisletilmesi
amaglanmistir. Ayrica en temel akademik sorunlardan giincel sosyal problemlere kadar birgok

meselenin ele alindig1 bu etkinlikler SDU etkinlik sistemi iizerinden gerceklestirilmeye caligtimistir.

-Egitim-0gretim faaliyetlerini kisitlayan birtakim hususlarda mevcuttur. Fakiilte binasinin farkli bir
fakiilte ile paylasilmasi, ders arag-gerecleri ve akademik calismalar i¢in biitge sikintilarinin olmast
(bilgisayarlarin yenilenememesi), bazi boliimlerdeki dgretim {iyesi sayisinin az olmasi sebebiyle
Ogretim iiyelerinin ders yiiklerinin ¢ok fazla olmasi, uluslararasi proje sayilarinin istenen diizeyde

olmamasi, farkli fakiiltelerle disiplinler arasi ¢aligmalarin yetersizligi burada zikredilebilir.

-Egitim ve 6gretimle ilgili i¢ ve dis paydaslarla yapilan faaliyetler, toplantilarin daha da gelistirilmesi
elzemdir. -Fakiiltemiz biinyesinde sosyal, kiiltiirel etkinlilerin olduk¢a zengin, kapsamli olmasina

ragmen, Ozelikle sportif faaliyetlerin gelistirilmesi gerekmektedir.

Arastirma ve Gelistirme

- Fakiiltemiz, din alaninda dogru bilgi iiretmeyi ve {irettigi bu bilgiyi toplumla paylasmay1 kendisine
misyon olarak belirlemistir. Fakiiltemizin arastirma hedefleri ve stratejisi de s6z konusu misyon
cergevesinde belirlenmis olup arastirma faaliyetlerimiz buna gore gerceklestirilmektedir. Boylece din
alaninda tiretilen akademik bilginin toplumun her kesimine yayginlastirilmast; ilahiyat alanini
ilgilendiren konularda toplumun ¢esitli yollarla bilgilendirilmesi ve {iretilen toplumsal sorumluluk

projelerinin miimkiin oldugunca fazla kisiye duyurulmasi amaglanmaktadir.

-Fakiiltemiz biinyesinde arastirma ve gelistirme faaliyetlerimiz igin bir biitgemiz bulunmamaktadir. Bu
baglamda arastirma ve gelistirme konusundaki dig kaynaklara yonelik olarak duyurular gerek yukarida
ornekleri sunulan calistaylarla gerekse EBYS sistemi iizerinden yapilmakta, &grenciler, 6gretim
elemanlar1 ve idari personel kurum dist kaynaklarin arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in kullanimi
hususunda tesvik edilmektedir. Akademik personelin diger kurumlarla ortak ¢aligmasimi destekleyen

uygulamalarin gelistirilmesi elzemdir.

-Fakiiltemizde yapilan arastirmalarin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel dokuya katkisi, Ogretim
elemanlarimiz tarafindan verilen ve toplumsal sorunlarin ¢dziimiine odaklanan tez konularinin yani

sira, ¢esitli kurumlar tarafindan yiiriitiilen projelere sunulan desteklerle somutlastiriimaktadir.

-Ogretim iiye ve elemanlarinin AR-GE faaliyetlerindeki basaris1 akademik tesvik kriterleri

dogrultusunda izlenmektedir. Proje, konferans katilimi, uzman daveti gibi etkinlikler birim bazinda
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gerceklestirilmektedir.

-Fakiiltemiz, arastirma stratejisinin bir pargasi olarak, cesitli kurumlarla yapilacak arastirma
faaliyetlerini desteklemektedir. Fakiiltemiz 6grenci topluluklari tarafindan diizenlenen etkinliklere
davet edilen uzman konuklarla bir araya gelinerek arastirma ve tartisma ortami1 olusturulmaktadir. Bu
kapsamda, dis paydaslarimiz olarak Diyanet Isleri Baskanligi ve Milli Egitim Bakanlig1 basta olmak
iizere, cesitli bakanliklar; i¢c paydaslarimiz olarak ise Universitemizin Erasmus, Mevlana ve Farabi
Koordinatérliikleri sayilabilir. Ogretim elemanlarimiz ve grencilerimiz, ilgili kurum ve birimlerin

imkénlarindan yararlanma konusunda tegvik edilmektedir.

-Fakiiltemizin, arastirma ve gelistirme faaliyetleri i¢in fiziki ve teknik altyapr ile mali kaynak
olusturulmasina ve bu kaynaklarin uygun sekilde kullanimina yonelik politikast heniiz planlama
asamasindadir. Fakiiltemiz, aragtirmacilarimizin i¢ ve dis paydaslarla bir araya gelerek is birligi
yapabilecegi firsatlar olusturmak igin cesitli toplantilar diizenlemektedir. Bu toplantilara i¢ ve dig
paydagslar davet edilerek, aragtirmacilarimizla bir araya gelmeleri ve ortak projeler gelistirmeleri

hedeflenmektedir.

Toplumsal Katki

- Fakiiltemizde toplumsal katki performansinin izlenmesi ve iyilestirilmesi liniversitemizin bu konuda
belirlemis oldugu kriterlere bagh olarak yiiriitiilmektedir. SDU Stratejik Plan1 (2021- 2025)

dogrultusunda ilgili faaliyetler planlanmakta ve yliriitiilmektedir.

-2025 yilinda Fakiiltemiz biinyesinde toplumsal katki baglaminda pek ¢ok faaliyette bulunulmustur.
Hem i¢ hem de dis paydaslarla yapilan is birlikleri vasitasi ile toplumun her kesimine yonelik bu

faaliyetlerle ulusal ve uluslararasi meselelerin dile getirilip, ¢oziimlenmesi amaglanmastir.

-Siileyman Demirel Universitesi [lahiyat Fakiiltesi ve Isparta Il Miiftiiliigii is birligi ile Ilahiyat
Fakiiltesi Hafiz Yetistirme Protokolil ve Akademik Basariy1 Destekleme Protokolii imzalanmis olup,
yapilan protokol cercevesinde Siileyman Demirel Universitesi ilahiyat Fakiiltesi'nde 6grenim
gormekte olan dgrencilerimizin yas diizeyleri ve donemlerinin ihtiyaglarina uygun olarak Kur'an-1

Kerim 6grenimi ve hafizlik ¢alismalar1 yapmalarina olanak saglanmasi kararlagtirilmigtir.

-Hac1 Ahmet Erséz imam Hatip Lisesi'nde grenimlerine devam eden dgrencilerimizin bilimsel ve
entelektiiel gelisimlerini desteklemek amaciyla Fakiiltemizin akademisyenleri tarafindan farkindalik

ve vizyon egitimleri verilmesi igin gerekli adimlarin atilmasi kararlastirilmigtir.

-Fakiiltemiz ve Isparta Belediyesi arasindaki is birligi ile diizenlenen Fakiiltemiz Tefsir Anabilim dali
Ogretim Uyesi Prof. Dr. ishak Ozgel tarafindan Isparta Belediye Kiiltiir Merkezi Lavanta Konferans
Salonu’nda her hafta persembe giinii saat 20:30’da Tefsir dersleri yapilmaktadir. Bu dersler vasitasi
ile toplumun bilgilendirilmesi hedeflenmektedir. Fakiiltemizin ev sahipligi yaptig1 “Ahmet Semseddin
Karahisari Hat Ornekleri” isimli sergi gibi etkinlikler ile kiiltiirel ve sanatsal etkinlikler icra edildi.

Her yil oldugu gibi 2025 yilinda da diizenlenen iftar yemegimiz araciligiyla toplumsal kaynasamaya
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olan ihtiya¢ ve dnem vurgulanmak istendi.

- Fakiiltemizde kiiltiirel, sanatsal ve sosyal etkinlikler 6n plan ¢ikmakla birlikte sportif faaliyetlerin
yeterince icra edilmedigi saptanmistir. Bu baglamda basta 6grencilerimiz olmak tizere personelimizin
de s6z konusu alana yonlendirilmeleri i¢in gerekli calismalarin yapilmasi 6nem arz etmektedir. Ayrica
Toplumsal katki hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere olusturulacak mekanizmalart

etkinlestirmek gerekmektedir.

Arastirma {iniversitesi olma hedefiyle faaliyetlerini siirdiiren Siileyman Demirel Universitesinin bir
birimi olarak Ilahiyat Fakiiltesi de misyon ve vizyonunu arastirma ve gelistirme vizyonu ile
cercevelemektedir. Bu dogrultuda yiiriitiilen birim kalite faaliyetleri ve raporlari ile birimin gii¢lii ve

zayif yonleri tespit edilmekte, gerekli iyilestirmeler yapmak i¢in firsat elde edilmektedir.
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