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Stileyman Demirel Universitesi ilahiyat Fakiiltesi olarak, egitim-6gretim, arastirma, toplumsal katki ve ydnetim
alanlarinda surekli iyilestirmeyi hedefleyerek kaliteyi 6n planda tutmaktayiz. Fakiiltemiz, bilimi, akli, dinf ve manevi degerleri
kendine rehber edinmis, birikimini insanhga hizmet igin toplumla paylasabilen, etik degerlere sahip nitelikli bireyler yetistirmeyi
amagclamaktadir. Bu dogrultuda, istisareye dayali, seffaf, hesap verebilir bir yonetim anlayisini benimseyerek; glinimiiziin
gerekliliklerine uyum saglayan, 6grenci odakl ve yenilik¢i bir yaklasim sergiliyoruz. Tim siireglerimizi diizenli olarak gdzden
gecirip siirekli iyilestirme anlayisiyla gelistirerek, strdirilebilir kalite kalttrini kurumsal yapimizin ayrilmaz bir pargasi haline
getirmeyi misyon ve vizyonumuz temel yapi tasi olarak goriiyoruz.

Siileyman Demirel Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, asagidaki kalite ilkeleri dogrultusunda faaliyetlerini siirdiirmeyi ve bu
ilkeleri stirekli olarak gelistirmeyi amaglamaktadir:

. Fakiltemizde kalite glivence sistemi, slirekli iyilestirme, paydas katilimi, seffaflik, veriye dayali yénetim ve insana odaklilk
ilkeleri Gizerine yapilandiriimistir. Egitim-6gretim, arastirma ve toplumsal katki faaliyetleri, kalite giivence déngiisiiniin (PUKO)
tlim asamalari dikkate alinarak planlanmakta, uygulanmakta ve periyodik olarak degerlendirilmektedir.

. Fakiltemiz, i¢ ve dis paydaslardan elde edilen geri bildirimleri sistematik bicimde analiz ederek karar alma sireglerine
entegre etmekte; bu yolla akademik programlarin ve idari siireglerin etkililigi ile verimliligini artirmayi hedeflemektedir.

. Fakiltemizde ylritilen kalite ve akreditasyon galismalari, kanita dayali yonetim, hesap verebilirlik ve katihmci yonetisim
ilkeleri dogrultusunda surdirilmektedir. Kurumsal performans gostergeleri dizenli olarak izlenmekte, stratejik plan ve
hedeflerle uyumlu bigcimde raporlanmaktadir.

e Akademik ve idari personelin mesleki gelisimi ile 6grenci memnuniyeti, kalite glivence sisteminin ayrilmaz bir pargasi
olarak ele alinmakta; etik degerler ve toplumsal sorumluluk bilinci temelinde stirekli gelisim kaltiri tesvik edilmektedir.

. Fakiltemiz, tGniversitemizin stratejik plani ve hedefleriyle tam uyum icinde hareket ederek, kalite politikalarini sistematik
bicimde belirlemekte, izlemekte ve istisare kiltliri dogrultusunda i¢ ve dis paydaslarin katihmiyla strekli olarak gelistirmedir.

. Fakiltemizin egitim-6gretim anlayisi, dini bilgi ve anlayista derinlik kazandirmayi temel ilke olarak benimsemekte;
ogrencilerin din olgusunu tarihsel, kiltirel ve toplumsal baglamlariyla kavrayabilmelerini hedeflemektedir. Bu dogrultuda,
¢ogulculuk, dini hosgorii ve evrensel degerler ekseninde sekillenen programlarimiz, 6grencilerin yalnizca bilgi diizeyinde degil,
ayni zamanda ahlaki, estetik ve insani duyarllik agisindan da gelisimini amaglamaktadir.

. Din gorevliligi, 6gretmenlik ve benzeri meslek alanlarinda hizmet verecek bireylerin toplumsal sorumluluk, empati ve
hizmet etigi bilinciyle yetismeleri, fakiiltemizin en temel hedeflerinden biridir. Bu gergevede yiritilen 6gretim faaliyetlerinde
ogrenci merkezli 6grenme yontemleri, bireysel farkhlklari gozeten yaklasimlar ve aktif katilimi tesvik eden pedagojik stratejiler
uygulanmaktadir.

. Egitim slreglerinin niteligi, strekli iyilestirme ve kalite glivencesi ilkeleri dogrultusunda glivence altina alinmakta;
mifredatlar bilimsel gelismeler, toplumsal gereksinimler ve ulusal yeterlilikler cergevesinde diizenli olarak glincellenmektedir.
Fakiltemiz, alaninda yetkin, gelisimi stirekli desteklenen akademik kadrosu ile yliksekogretimde kalite klltiirGini yerlestirmeyi
amaclamaktadir.

. Fakiiltemiz, islam medeniyetine ait disiinsel, ahlaki ve kiiltiirel mirasi ¢agin ihtiyaglari dogrultusunda yeniden
yorumlayarak hem yerel hem de kiiresel diizeyde bilimsel ve toplumsal katki sunmayi ilke edinmektedir.




