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1. GIRiS VE AMAC

Bu Takvimli Eylem Plani, Siileyman Demirel Universitesi ilahiyat Fakiiltesi’nin giiz ve bahar dénemleri
boyunca gerceklestirecegi akademik, idari ve kalite giivencesine iliskin faaliyetlerin sistematik bi¢imde

planlanmasi, takip edilmesi ve raporlanmasi amaciyla hazirlanmistir.

Yiiksekogretim kurumlarinda kalite giivencesi; yalnizca bir denetim araci olmaktan 6te, kurumlarin 6z
farkindalik gelistirmesini, siireclerini siirekli iyilestirmesini ve paydaslarina karsi hesap verebilirligini
giiclendirmesini saglayan stratejik bir yonetim anlayisinin temel bilesenidir. Bu ¢ercevede Takvimli
Eylem Plani, fakiiltemizin kalite kiiltliriini i¢sellestirmesine, kurumsal hedeflerle faaliyet takvimini
uyumlu kilmasina ve YOKAK kurumsal akreditasyon siireglerinde gii¢lii bir izlenebilirlik altyapisi

olusturmasina zemin hazirlamaktadir.

Plan; Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) standartlar;, YOK mevzuati ve Universitemiz Stratejik
Plan1 ¢ergevesinde, fakiiltemizin egitim-0gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve kalite

giivencesi siireglerini kapsayan faaliyetleri aylik donemler halinde diizenlemistir.

Fakiiltemiz, kalite giivencesi ¢alismalarmi; YOKAK 1n belirledigi “Egitim ve Ogretim”, “Arastirma ve
Gelistirme”, “Toplumsal Katki” ve “Yonetim Sistemi” temel performans alanlar1 ekseninde
yuriitmektedir. Bu eylem plani, s6z konusu dort alanda planlanan her faaliyetin zamaninda, dogru
sorumlular tarafindan ve Olgiilebilir ¢iktilarla hayata gecirilmesini temin etmek iizere hazirlanmistir.
Planin uygulanmasi ayn1 zamanda fakiiltemizin kurumsal akreditasyon basvurularinda sunacagi 6z
degerlendirme raporlarinin ve kanit dosyalarinin sistematik bi¢imde olusturulmasina dogrudan katki

saglayacaktir.

2. KAPSAM

Eylem plani; asagidaki siire¢ ve bilesenleri kapsamaktadir:
Egitim-Ogretim Siiregleri (ders gdrevlendirme, sinav takvimi, ders bilgi paketleri, 6grenci kayit)

Kalite Gilivencesi ve Akreditasyon Faaliyetleri (birim 6z degerlendirme, komisyon toplantilari,

capraz akran degerlendirme)
Aragtirma-Gelistirme Faaliyetleri (AR-GE komisyonu, akademik tesvik)
Kurumsal Yoénetim ve idari Isler (genel kurul, danisma kurulu, stratejik plan gostergeleri)
Toplumsal Katki Faaliyetleri (anket ¢caligsmalari, toplumsal katki komisyonu)
Uluslararasilasma Faaliyetleri (Erasmus, Farabi, Mevlana koordinatorliikleri)

Ogrenci lliskileri (oryantasyon, mezun takip, danismanlik degerlendirme)
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3. SORUMLULUK YAPISI

Eylem planmin uygulanmasi ve takibinden Kalite ve Akreditasyon Komisyonu sorumludur. ilgili
faaliyetlerin yiiriitiilmesinden ise sorumlu tutulan komisyonlar ve komisyon iiyeleri sorumludur. Tiim
faaliyetlerin sonuglari, Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu tarafindan izlenmekte; raporlar ise
Birim Kalite Calismalart Web Sayfasinda raporlar, toplanti tutanaklari ve iyilestirme caligmalar

kapsaminda kamuoyuyla paylasilmaktadir.

Kalite gilivencesi ve akreditasyon siiregleri bakimindan sorumluluk hiyerarsisi; Dekan,
Komisyon/Kurul Baskanlar1 ve iiyeleri, fakiiltenin akademik ve idari personeli olmak iizere ¢cok katmanli
bir yapi iizerine insa edilmistir. Her faaliyet icin belirlenen sorumlu kisi ya da birim, ilgili siirecin
planlanan tarihte baslatilmasi, yiiriitilmesi, belgelenmesi ve Dekanliga raporlanmasindan dogrudan
sorumludur. Akreditasyon siireclerinde kanit niteligi tasiyacak toplanti tutanaklari, anket raporlari,
komisyon kararlar1 ve degerlendirme formlari; sorumlular tarafindan arsivlenmekte ve Birim Kalite Web
Sayfasinda yayimlanmaktadir.

Fakiiltemizde i¢ kalite giivencesinin saglikli isleyisi; giiclii bir iletisim ag1 ve agik bilgi paylasimi
kiiltiiriine dayanmaktadir. Bu nedenle her komisyon baskani, faaliyet tamamlandiktan sonra en ge¢ on
1§ glinii i¢cinde sonug raporunu Dekanliga iletmekle yiikiimliidiir. S6z konusu raporlar, yil sonu birim 6z
degerlendirme siirecinin temel girdilerini olusturmaktadir. Ilgili komisyon, kurul ya da
koordinatorliiklerin takvimde belirtilen sayida ve zamanda toplanti gergeklestirmeleri, uygun giindem
maddeleri belirleyip karara varmalar1 ve bu kararlar iizerinden iyilestirme ¢alismasi gerceklestirmeleri

zorunludur. S6z konusu surecin denetimi ve takibi dekanlik makamina aittir.

4. TEMEL PRENSIiPLER

Seffaflik: Tiim faaliyetlerin sonuglar1 kamuoyuyla paylasilir.

Siirekli Tyilestirme: Her donem degerlendirme yapilarak siirecler giincellenir.
Katilimeilik: Akademik ve idari personel ile 6grencilerin goriigleri alinir.
Hesap Verebilirlik: Her faaliyet i¢in sorumlu birim ve kisi belirlenmistir.

Mevzuata Uygunluk: Tiim siirecler YOK ve YOKAK standartlarma uygundur.

4.1. KALITE GUVENCESI VE AKREDITASYON SURECLERINE ILiSKiN ACIKLAMALAR

4.1.1. Kalite Giivencesi Sisteminin Genel Cercevesi

Yiiksekogretimde kalite glivencesi; bir kurumun egitim, arastirma ve toplumsal katki misyonunu ne

Olciide gerceklestirebildiginin planli, sistematik ve siirekli bicimde degerlendirilmesini ifade eder.
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Tiirkiye’de bu siireg, 2015 yilinda kurulan Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan
yiriitiilmekte olup kurumsal akreditasyon, program akreditasyonu ve dis degerlendirme siire¢lerini
kapsamaktadir. SDU llahiyat Fakiiltesi olarak kalite giivencesi ¢alismalarimiz; i¢ kalite giivencesi

sistemi kurma, isletme ve gelistirme ekseninde sekillenmektedir.

YOKAK Kurumsal Akreditasyon Programi c¢ercevesinde degerlendirilen fakiiltemiz, birim 6z
degerlendirme raporlar1 (ODR) araciliiyla kendi gii¢lii ve zayif yonlerini analiz etmekte; elde ettigi
bulgulari iyilestirme eylemlerine doniistiirmektedir. Takvimli Eylem Plan1 da bu dongiiniin yapisal bir
pargasidir: Her faaliyetin planlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve raporlanmasi, “Planla-Uygula-

Kontrol Et-Onlem Al” (PUKO) dongiisii temelinde gergeklestirilmektedir.
4.1.2. Takvimli Eylem Planinin Akreditasyon Siirecindeki Yeri ve Onemi

Kurumsal akreditasyon siireglerinde degerlendirme kurullari; kalite komisyonlarinin diizenli toplanip
toplanmadigini, kararlarin belgelenip belgelenmedigini, 6grenci ve personel memnuniyetinin 6l¢iiliip
Olclilmedigini ve stratejik hedeflerle operasyonel faaliyetlerin birbiriyle uyumlu olup olmadigini mercek
altina almaktadir. Takvimli Eylem Plani, tiim bu beklentilere yanit verecek sekilde tasarlanmis olup her
faaliyetin hangi ay gergeklestirilecegini, kimin sorumlu oldugunu ve beklenen ¢iktinin ne oldugunu

acikca ortaya koymaktadir.

Akreditasyon degerlendirmelerinde en ¢ok 6nem tasiyan hususlardan biri, “sistematik ve siirdiiriilebilir
kanit” tiretimidir. Fakiiltemiz bu dogrultuda; toplant1 tutanaklarini, anket raporlarini, 6z degerlendirme
belgelerini ve faaliyet sonu¢ raporlarini hem kurumsal arsivde saklamakta hem de Birim Kalite
Calismalart Web Sayfasinda kamuoyuna agmaktadir. S6z konusu belgeler; dis degerlendirme

ziyaretlerinde degerlendirme kuruluna sunulacak kanit portfoyiiniin temel kaynaklarini olusturmaktadir.

Her donem sonunda elde edilen 6l¢iim verileri; performans hedeflerinin ger¢eklesme diizeyini ortaya
koymakta, gerekli iyilestirme kararlarinin alinmasina ve bir sonraki donem planinin giincellenmesine

imkan tanimaktadir.
4.1.3. Oz Degerlendirme Raporu (ODR) ve Eylem Plam iliskisi

Oz Degerlendirme Raporu (ODR); fakiiltemizin kendi siireclerini, ¢iktilarini ve sonuglarini YOKAK 1n
belirledigi Olgiitler ¢ercevesinde degerlendirdigi temel belge niteligindedir. Bu raporun hazirlanmasi
ocak ayinda baslayan siiregle birlikte giindeme gelmekte ve Takvimli Eylem Planinda belirlenen tiim
komisyon toplantilari, anket uygulamalari, faaliyet raporlart ve kurul kararlari, ODR’iin

hazirlanmasinda dogrudan girdi olusturmaktadir.

ODR siirecinde fakiiltemiz; “Giiclii Yonler”, “Gelismeye Acik Yonler”, “Firsatlar” ve “Tehditler”
analizini esas alarak siireglerini degerlendirmekte, tespit ettigi iyilestirme alanlarini bir sonraki
akademik yilin eylem planina aktarmaktadir. Boylece eylem plani ile 6z degerlendirme siireci arasinda

organik ve siirekli bir dongii olusmaktadir. Bu yaklasim, YOKAK degerlendirmelerinde “Iyilestirmeye
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Acik” alan olarak nitelendirilen konularin bir sonraki donemde somut eylemlerle karsilanmasini

giivence altina almaktadir.
4.1.4. Capraz Akran Degerlendirme Siirecine Iliskin A¢iklama

Capraz Akran Degerlendirme (CAD), YOKAK tarafindan yiiriitiilen ve birimler arasinda karsilikli
degerlendirme ziyaretlerine dayanan bir i¢ kalite giivencesi mekanizmasidir. Kasim ayinda planlanan
“Birim Capraz Akran Degerlendirme Siirecine Hazirlanilmasi ve Siirecin Takip Edilmesi” faaliyeti
kapsaminda fakiiltemiz; degerlendirme takvimine uygun bi¢imde kanit dosyasini tamamlamakta, ilgili
komisyon tiyelerini silirece hazirlamakta ve degerlendirme ziyareti sonrasi hazirlanan raporu birim kalite

arsivine eklemektedir.

CAD siireci; disaridan bir bakis agis1 kazandirmasi, iyi uygulamalarin birimler arasinda paylasilmasini
kolaylastirmas1 ve i¢ kor noktalarin fark edilmesine imkan tanimasi bakimindan kritik bir kalite
gilivencesi aracidir. Fakiiltemiz bu siireci salt bir zorunluluk olarak degil, kurumsal 6grenme ve

tyilestirme firsat1 olarak degerlendirmektedir.
4.1.5. Anket Calismalarinin Kalite Giivencesindeki Rolii

Paydas memnuniyeti 6l¢iimii, i¢ kalite glivencesinin vazgecilmez bir unsurudur. Mayis ayinda planlanan
anket caligmalar1 kapsaminda fakiiltemiz; akademik personele, idari personele ve 6grencilere yonelik
ayr1 ayr1 anketler uygulamaktadir. Bu anketler, YOKAK 1 memnuniyet dl¢iimii kriterlerine uygun

olarak hazirlanmakta; sonuclar istatistiksel olarak analiz edilmekte ve raporlanmaktadir.

Anket sonuclart; 6gretim kalitesi, idari hizmet kalitesi, fiziksel altyapi, iletisim ve giivenlik bagliklar
altinda degerlendirilmekte ve tespit edilen sorun alanlar1 i¢in iyilestirme eylemleri gelistirilmektedir.
Uygulama bulgular1 Dekanliga raporlandiktan sonra ODR siirecine girdi olarak aktarilmakta; boylece

stirekli iyilestirme dongiisiiniin tamamlanmasi saglanmaktadir.
4.1.6. Program Akreditasyonu ve Ogretim Programlarimin izlenmesi

Egitim ve Ogretim Komisyonu, dort yilda bir gergeklestirmekle yiikiimlii oldugu “Ogretim Programi
Giincellenmesi, Program Ciktilarinin ve Amaglarmin Izlenmesi” toplantis1 aracihiiyla; fakiiltemizin
lisans programlarinin ulusal ve wuluslararas1 standartlarla uyumunu degerlendirmektedir. Bu
degerlendirme; mezun yeterlikleri, isglicii piyasast gereksinimleri, 6grenci geri bildirimleri ve

uluslararas1 miifredat karsilagtirmasi gibi ¢ok boyutlu bir analize dayanmaktadir.

Ders bilgi paketlerinin giincellenmesi (Agustos ay1), mezun takip ¢alismalar1 (Temmuz ay1) ve Egitim
Ogretim Oz Degerlendirme Raporu’nun hazirlanmasi (Subat ay1); program akreditasyon siireclerinde
kullanilacak verilerin diizenli ve giincel tutulmasini saglamaktadir. Bu sayede fakiiltemiz, olast program

akreditasyon bagvurularina her zaman hazir bir kanit tabanina sahip olacaktir.

4.1.7. Stratejik Plan ile Eylem Plan1 Uyumu
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SDU lahiyat Fakiiltesi Takvimli Eylem Plani, Siileyman Demirel Universitesi nin yiiriirliikteki Stratejik
Planinda yer alan hedef ve gostergelerle tam uyum icinde tasarlanmistir. Her faaliyetin, stratejik planda
hangi hedefe katki sagladig ilgili birim tarafindan takip edilmekte; Temmuz ayinda gergeklestirilen

KIDES veri girisiyle de bu iliski sayisal verilere doniistiiriilmektedir.

Stratejik hedefler; fakiiltemizin egitim kalitesini artirma, arastirma faaliyetlerini giliclendirme,
uluslararasilasma diizeyini yiikseltme ve toplumsal katkiyr yayginlastirma Oncelikleri etrafinda
sekillenmektedir. Takvimli Eylem Planinda yer alan her faaliyet, bu stratejik onceliklerden en az birine
dogrudan hizmet edecek sekilde konumlandirilmistir. Boylece operasyonel faaliyetler ile kurumsal
vizyon arasindaki kopukluk en aza indirilmekte; kalite glivencesi, soyut bir kavram olmaktan ¢ikip

somut ve Ol¢iilebilir bir pratik halini almaktadir.

5. YILLIK FAALIYET OZETi

Asagidaki tablo, her ay ic¢in planlanan faaliyet sayisini ve odak alanlarini1 6zetlemektedir. Toplam 55

adet faaliyet 12 aylik donem boyunca planlanmustir.

FAALIYET

>
e

ODAK ALANI
SAYISI

Sinav Takvimi, Birim Raporlari

Ocak 6 Faaliyet

=l

7 Faaliyet Kalite Komisyonu, Ders Gorevlendirme, Bahar Hazirligi

4 Faaliyet Bahar Ara Sinavlari, Mazeret Sinavlari

1 Faaliyet Akademik Danismanlik Degerlendirmesi

1 Faaliyet Anket Calismalar1

5 Faaliyet Y1l Sonu Simavlari, AR-GE Toplantisi

10 Faaliyet Coklu Komisyon Toplantilar;, KIDES Girisi

4 Faaliyet Ders Paketleri, Giiz Hazirhig1, Ogrenci Kayit

4 Faaliyet Kalite Komisyonu, Ders Programi, Toplumsal Katki
Ekim 7 Faaliyet Oryantasyon, Genel Kurul, Danisma Kurulu, Giiz Ara

- Sinavlari

3 Faaliyet Mazeret Sinavlari, Capraz Akran Degerlendirme
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Arahk

3 Faaliyet

Oz Degerlendirme, Arastirma

Uluslararasilasma

6. KOMISYON VE KURUL YAPISI

Fakiiltemizde kalite giivencesi, egitim-0gretim, arastirma ve idari siireclerin yiiriitiilmesinde gorev alan

komisyon ve kurullar asagida listelenmistir.

KOMIiSYON / KURUL

ADI

Kalite ve Akreditasyon

Komisyonu

Egitim ve  Ogretim
Komisyonu
AR-GE Arastirma

Gelistirme Komisyonu

Mezun Takip Komisyonu

Toplumsal Katki

Komisyonu

Yonetim Sistemi

Komisyonu

Uluslararasilasma

Komisyonu

Akademik Tesvik Basvuru

ve Inceleme Komisyonu

GOREV TANIMI

Birim  kalite giivence siire¢lerini
yuriitmek, 6z degerlendirme raporlarin

hazirlamak

Ogretim programlarin1 degerlendirmek,
akademik danigmanlik ve program

giincelleme siireglerini takip etmek

Fakiilte arastirma faaliyetlerini koordine

etmek, AR-GE raporlarint hazirlamak

Mezun ogrencilerin kariyer siireglerini

takip etmek, geri bildirim toplamak

Fakiiltenin topluma yonelik etkinliklerini

planlamak ve raporlamak

Kurumsal yonetim stireglerini
denetlemek ve 1iyilestirme Onerileri
sunmak

Erasmus, Farabi, @ Mevlana  gibi

uluslararasilasma siireglerini koordine

etmek
Akademik tesvik bagvurularini
degerlendirmek ve odillendirme

stireclerini yliriitmek
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Gorevlisi

Sec¢imi,

TOPLANTI
AYI/DONEM

Subat,
Eyliil, Aralik

Temmuz,

Nisan, Temmuz,

Agustos, Ekim

Subat, Haziran

Temmuz

Eyliil

Temmuz

Temmuz, Aralik

Ekim
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Birim Danmisma Kurulu Fakiilte faaliyetlerine iliskin stratejik Ekim

tavsiyeler sunmak

7. KISALTMALAR VE TANIMLAR

KISALTMA | ACIK ADI

OBS Ogrenci Bilgi Sistemi
. Kurumsal izleme ve Degerlendirme
KIDES ‘ .
Sistemi
YOK Yiiksekogretim Kurulu
YOKAK Yiiksekogretim Kalite Kurulu
AR-GE Arastirma ve Gelistirme
SDU Siileyman Demirel Universitesi

Dekan Yrd. Dekan Yardimcisi

ODR Oz Degerlendirme Raporu

8. UYGULAMA VE iZLEME
Bu eylem plani; Fakiilte Dekani, Dekan Yardimcilar ve ilgili komisyon baskanlari tarafindan birlikte

uygulanir. Planin uygulanma durumu her donem sonunda degerlendirilir, gerekli glincellemeler yapilir.

Her ayin sonunda ilgili sorumlular, faaliyetlerin ger¢eklesme durumunu Dekanliga raporlar.
Gergeklesmeyen faaliyetler i¢in gerekce ve revize plan hazirlanir.
Y1l sonu degerlendirmesinde planin tamami gézden gegirilir ve sonraki yil planina altlik olusturulur.

Tiim sonug raporlar1 Birim Kalite Calismalar1 Web Sayfasinda kamuoyuna duyurulur.

9. AYLIK FAALIYET TAKVIiMi
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Asagidaki tablolar, Ocak'tan Aralik'a kadar her ay i¢in planlanan faaliyetleri, sorumlu birimleri ve durum

bilgisini gostermektedir.

OCAK AYI

SORUMLU BIiRIiM /

FAALIYET / EYLEM w
KISI
Birim Oz Degerlendirme  Raporunun . .
o . Kalite Komisyonu ve
1 Hazirlanmasi ve Birim Kalite Web Sayfasinda Planland:

Akreditasyon Komisyonu
Yayimlanmasi

Birim Faaliyet Raporunun Hazirlanmasi ve Kalite Komisyonu ve
2 ' ' Planland1
Web Sayfasinda Yayimlanmasi Akreditasyon Komisyonu

Glz Yariyth Sonu Smav Tarihlerinin =~ Egitim  ve  Ogretim
Planland:
Belirlenmesi ve OBS'ye Girilmesi Komisyonu
Giiz Yariyih Sonu Sinav Gozetmenlerinin =~ Egitim ve Ogretim
. o ‘ ‘ Komisvonu Planland1
Belirlenmesi ve Ilan Edilmesi y
Giiz Yariyith Biitinleme Sinav Tarihlerinin =~ Egitim ve Ogretim
. ' o . Komisvonu Planland1
Belirlenmesi ve OBS'ye Girilmesi y
Giiz Yartyili Biitiinleme Sinav . .
o ) ) . Egitim  ve  Ogretim
Gozetmenlerinin ~ Belirlenmesi  ve  Ilan ‘ Planland1
) ) Komisyonu
Edilmesi

FAALIYET / EYLEM

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Toplantisinin -~ Yapilmast  ve  Tutanagin

Yayimlanmasi
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SORUMLU BIiRIM /

Kisi

Kalite ve Akreditasyon

Komisyonu

SUBAT AYI

Planlandi
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Tek Ders Sinav Tarihlerinin Belirlenmesi ve

OBS'ye Girilmesi

Tek Ders Sinavi Gozetmenlerinin Belirlenmesi

Bahar DoOnemi Ders Gorevlendirmelerinin

Yapilmasi ve OBS'ye Girilmesi

Egitim Ogretim Oz Degerlendirme Raporu'nun

Hazirlanmasi ve Ilan Edilmesi

Fakiilte AR-GE Raporunun Hazirlanmasi ve

Birim Kalite Web Sayfasinda Yayimlanmasi

Bahar Yariyilt Ders Programinin Hazirlanmasi

ve OBS'ye Girilmesi

FAALIYET / EYLEM

Egitim ve  Ogretim

Komisyonu-Ogrenci Planland1

Isleri

Egitim ve  Ogretim

Komisyonu-Ogrenci Planland1
Isleri

Egitim ve  Ogretim

Komisyonu-Ogrenci Planland1

Isleri

Egitim-Ogretim
Komisyonu-Ogrenci Planland1
Isleri

AR-GE Komisyonu Planland1

Egitim  ve Ogretim

Komisyonu-Ogrenci Planland1

Isleri

MART AYI

SORUMLU BIRIM /

Bahar Yariyih Ara Sinav Tarihlerinin

Belirlenmesi ve OBS'ye Girilmesi

Bahar Yaniyili Ara Sinav Gozetmenlerinin

Belirlenmesi ve Ilan Edilmesi
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Kisi

Egitim  ve  Ogretim
Komisyonu-Ogrenci Planland1
Isleri

Egitim  ve  Ogretim
Komisyonu-Ogrenci Planland1
Isleri
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Bahar Yartyilh Ara Sinav Mazeret Sinavlari  Egitim  ve  Ogretim
3 Tarihlerinin ~ Belirlenmesi ve  OBS'ye = Komisyonu-Ogrenci Planland:
Girilmesi Isleri
~ Egitim  ve  Ogretim
Ara Smav Mazeret Sinavi Gozetmenlerinin

4 . _ Komisyonu-o grenci Planland:
Belirlenmesi

Isleri

NISAN AYI

SORUMLU

FAALIYET / EYLEM .. . .
BIRIM / KISI

Egitim ve Ogretim Komisyonu Tarafindan o
) ) ] Egitim-Ogretim
1 Akademik Danismanliga Dair Stireclerin ) Planland1
. Komisyonu
Degerlendirilme Toplantisi

MAYIS AYI1

SORUMLU BIRIiM /

FAALIYET / EYLEM w
Kisi

Birim Genelinde Akademik ve Idari
. Kalite ve Akreditasyonu,
Personeller ile Fakiilte Ogrencilerine Yonelik
1 Dinamik Anket Sistemi Planlandi
Anket Calismalariin Yapilmasi,
Birim Sorumlusu
Raporlanmasi ve Dekanliga Bildirilmesi

HAZIRAN AYI

SORUMLU BIiRIM /
KisSi

FAALIYET / EYLEM
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Egitim-Ogretim
Bahar Yartyilh Yil Sonu Sinav Tarihlerinin . . .
1 Komisyonu-Ogrenci Planland1
Belirlenmesi ve OBS'ye Girilmesi .
sleri

Egitim-Ogretim
Bahar Yariyili Sonu Sinav Gozetmenlerinin ) . .
2 . Komisyonu-Ogrenci Planland:
Belirlenmesi ve Ilan Edilmesi .
Isleri

o Egitim-Ogretim
Bahar Yartyili Biitiinleme Smav Tarihlerinin ‘ . .
3 Komisyon-Ogrenci Planland:
Belirlenmesi ve OBS'ye Girilmesi

Isleri
Egitim-Ogretim
Bahar Yariyili Biitlinleme Smav .
4 . Komisyonu-Ogrenci Planland1
Gozetmenlerinin Belirlenmesi ve Ilan Edilmesi |
Isleri
AR-GE Arastirma Gelistirme Komisyonu
5 Toplantisinin ~ Yapilmast ve  Tutanagin  AR-GE Komisyonu Planland1

Yayimlanmasi
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TEMMUZ AYI

10

FAALIYET / EYLEM

Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu

Toplantisinin ~ Yapilmast  ve  Tutanagin

Yayimlanmasi

Birim Kalite Giivencesi Sistemi Komisyonu

Toplantisinin ~ Yapilmast  ve  Tutanagin

Yayimlanmasi

Egitim ve Ogretim Komisyonu Toplantisinin

Yapilmasi ve Tutanagin Yayimlanmasi

Erasmus, Mevlana Koordinatorliikleri
Toplantisinin ~ Yapilmast  ve  Tutanagin
Yayimlanmasi

Egitim ve Ogretim Komisyonunun Ogretim
Programi Glincellenmesi, Program Ciktilarinin
ve Amagclarinin Izlenmesi Dair Degerlendirme

Toplantis1 (Dort Yilda Bir)

Birim Mezun Takip Komisyonu Toplantisinin

Yapilmasi ve Tutanagin Yayimlanmasi

Tek Ders Sinav Tarihlerinin Belirlenmesi ve

OBS'ye Girilmesi

Tek Ders Sinavi Gozetmenlerinin Belirlenmesi

Stratejik Plandaki Gostergelerin 6 Aylik Sonug
Verilerinin KIDES'e Girilmesi

Yonetim Sistemi Komisyonu Toplantisinin

Yapilmasi ve Tutanagin Yayimlanmasi

Siileyman Demirel Universitesi | ilahiyat Fakiiltesi

SORUMLU BIiRIM /
Kisi

Kalite ve Akreditasyon

Komisyonu

Kalite Gilivencesi

Komisyonu

Egitim-Ogretim

Komisyonu

Uluslararasilasma

Koordinatorleri

Egitim-Ogretim

Komisyonu

Mezun Takip

Komisyonu
Egitim-Ogretim
Komisyonu ve Ogrenci
Isleri

Egitim-Ogretim

Komisyonu-Ogrenci

Isleri

Fakilte Y Onetim
Kurulu

Y Onetim Sistemi
Komisyonu

Planlandi

Planlandi

Planlandi

Planlandi

Planland:

Planland:

Planland:

Planlandi

Planland1

Planland:
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AGUSTOS AYI

SORUMLU BIiRIM /

FAALIYET / EYLEM N
KisSi

Egitim ve Ogretim Komisyonu Toplantisinin =~ Egitim-Ogretim
1 ) Planland:
Yapilmasi ve Tutanagin Yayimlanmasi Komisyonu

Boliim Bagkanliklar /
2 Ders Bilgi Paketlerinin Giincellenmesi . L ) Planland:
Ogretim Uyeleri

Egitim-Ogretim
Giz Donemi Ders Gorevlendirmelerinin ‘ . .
3 ) o ) Komisyonu-Ogrenci Planland:
Yapilmasi ve Sisteme Girilmesi .
Isleri

Yeni Gelen Ogrenci Kayitlarinin ve Yatay L
4 ) Ogrenci Isleri Planland:
Gecis Miiracaatlarinin Yapilmasi

EYLUL AYI

, SORUMLU BIRIM /
FAALIYET / EYLEM . .
KISI
Birim Kalite ve Akreditasyon Komisyonu Kalite ve
1 Toplantisinin ~ Yapilmast  ve  Tutanagin =~ Akreditasyon Planland:
Yayimlanmasi Komisyonu

2 Ders Programlarinin Yapilarak OBS'ye Girilmesi =~ Boliim Bagkanliklar Planland:

Kalite ve
Birim  Kalite = Komisyonu  Toplantisinin
3 Akreditasyon Planland1
Yapilmasi ve Tutanagin Yayimlanmasi

Komisyonu
Toplumsal Katki Komisyonu Toplantisinin  Toplumsal Katk1
4 . Planlandi
Yapilmasi ve Tutanagin Yayimlanmasi Komisyonu
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FAALIYET / EYLEM

Fakiilte Ogrencilerine Yonelik Oryantasyon

Programi Yapilmasi

Akademik Genel Kurul Toplantisinin Yapilmast

Birim Danigma Kurulu Toplantisinin

Planlanmasi1 ve Gergeklestirilmesi

Egitim ve Ogretim Komisyonu Tarafindan

Akademik  Danigmanliga Dair  Siireglerin

Degerlendirilme Toplantisinin Yapilmasi

Akademik Tesvik Basvuru ve Inceleme
Komisyonu Tarafindan Tesvik ve Odiillendirme
Siireglerinin

Degerlendirilme  Toplantisinin

Yapilmasi

Gliz Yariyili Ara Sinav Tarihlerinin Belirlenmesi

ve OBS'ye Girilmesi

Gliz Yartyih Ara Sinav  Gdozetmenlerinin

Belirlenmesi ve Ilan Edilmesi

Siileyman Demirel Universitesi | ilahiyat Fakiiltesi

SORUMLU BiRIiM /
Kisi

Egitim ve Ogretim

Komisyonu
Dekan ve Dekan
Yardimcilari
Danmigma Kurulu /
Dekan/ Dekan
Yardimcilar

Egitim ve Ogretim

Komisyonu

Akademik Tesvik
Basvuru ve Inceleme

Komisyonu

Egitim ve Ogretim
Komisyonu-Ogrenci

Isleri
Egitim ve Ogretim
Komisyonu-Ogrenci

Isleri

EKIiM AYI

Planlandi

Planland:

Planland:

Planlandi

Planlandi

Planland:

Planland:

KASIM AYI
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. SORUMLU BIiRIM /
FAALIYET / EYLEM

Kisi

Egitim ve Ogretim
Gliz Yariyih Ara Simav Mazeret Simavlar .
1 Komisyonu-Ogrenci Planland1
Tarihlerinin Belirlenmesi ve OBS'ye Girilmesi o
sleri

Egitim ve Ogretim
Giliz Yariyih Sonu Smavi Gozetmenlerinin .
2 . Komisyonu-Ogrenci Planland1
Belirlenmesi ve Ilan Edilmesi .
Isleri

Birim Capraz Akran Degerlendirme Siirecine
Kalite ve Akreditasyon
3 Hazirlanilmas: ve Siirecin Takip Edilmesi ile . Planlandi
Komisyonu

Toplantinin Raporlanmast

ARALIK AYI

SORUMLU BIRIM /

FAALIYET / EYLEM »
Kisi

Birim Oz Degerlendirme Raporlarina ve
Kalite ve Akreditasyon
1 Yilsonuna Dair Birim Kalite ve Akreditasyon . Planlandi
) Komisyonu
Komisyonu Toplantisinin Yapilmasi

Fakiilte Arastirma Gorevlisi Temsilcisi'nin =~ Fakiilte Yonetim Kurulu-
2 . . o Planlandi
Secilmesi Arastirma Gorevlileri

Uluslararasilasma Komisyonu Toplantisinin =~ Uluslararasilasma
3 . Planlandi
Yapilmasi ve Tutanagin Yayimlanmasi Komisyonu
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